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MINISTER-PRESIDENT VAN DE VLAAMSE REGERING EN VLAAMS MINISTER VAN ECONOMIE, INNOVATIE
EN INDUSTRIE, BUITENLANDSE ZAKEN, DIGITALISERING EN FACILITAIR MANAGEMENT

NOTA AAN DE VLAAMSE REGERING

Betreft: Project ‘Regelrecht’ — derde rapportering

Deze nota betreft de derde rapportering over het project ‘Regelrecht’. Het rapport
bevat op de eerste plaats een reeks nieuwe vereenvoudigingsvoorstellen en een
voortgangsrapportering over de eerdere voorstellen uit de vorige rapporten. Er wordt
voorgesteld kennis te nemen van het rapport en te beslissen tot verdere
‘voortgangsrapportering’ over alle voorstellen in het vierde rapport, voor het
kerstreces 2026.

1 SITUERING

Administratieve vereenvoudiging loopt als een rode draad door het Vlaams Regeerakkoord 2024-2029.
De Vlaamse Regering mikt op een fundamentele cultuuromslag binnen de Viaamse overheid. Als
overheid moeten we vertrouwen verdienen en vertrouwen geven. De overheid wil en kan niet alles
oplossen door alles in regeltjes gieten.

Het project administratieve vereenvoudiging en vermindering van regeldruk, hierna project
‘Regelrecht’ genoemd, pakt overregulering, bestuurlijke verrommeling en administratieve en politieke
verkokering aan en maakt voorstellen van administratieve vereenvoudiging concreet. Alle betrokken
ministers, het middenveld, maatschappelijke actoren en administraties zijn mee verantwoordelijk om
deze oefening te laten slagen en dragen bij aan het project om doelgericht en accuraat te duiden
waar minder overheid, minder regels en meer vertrouwen aan de orde kunnen zijn.

Het project onderschrijft zo een dubbel streven: vereenvoudiging van bestaande juridische kaders en
procedures en nieuwe overregulering vermijden. Het heeft een overzichtelijke en verstaanbare
overheid met een efficiénte en slagkrachtige dienstverlening voor ogen. Een klantvriendelijke overheid
op maat van een inclusieve samenleving in digitale transitie, met open regelgeving die ruimte laat en
daarmee ook verantwoordelijkheid eist en vertrouwen en initiatief geeft aan bedrijven, verenigingen
en burgers. Met het dienstverleningscharter van de Vlaamse Overheid verzekert de Vlaamse Regering
daarbij de mogelijkheid om gebruik te kunnen maken van persoonlijke dienstverlening met
rechtstreeks contact met een overheidsdienst.
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De gedeelde verantwoordelijkheid van de leden van dit project en hun projectwerkzaamheden reikt
zo verder dan het eigen belang, ze raakt ook het algemeen belang. ledereen heeft baat bij
administratieve vereenvoudiging en verminderde regeldruk.

Het project behoudt ook een overzicht op wat er binnen de Vlaamse overheid gebeurt op het vilak
van administratieve vereenvoudiging en doelmatige vermindering van regeldruk, inclusief op
initiatieven die niet of ten dele vallen onder de thematische werkgroepen en op initiatieven die op
federaal en Europees niveau in het kader van administratieve vereenvoudiging en doelmatige
vermindering van regeldruk worden genomen en op de afstemming daarvan door de Vlaamse
overheid.

Voor een meer omstandige situering van het project wordt verwezen naar de visienota van de
Vlaamse Regering (VR 2025 2102 DOC.0078/1TER).

B. VORIGE BESLISSINGEN EN ADVIEZEN

Op 21 februari 2025 keurde de Vlaamse Regering de visienota over de architectuur van het
regeringsbrede project ‘Regelrecht’ goed. In een notendop besliste de Vlaamse Regering toen onder
andere tot oprichting van een centrale werkgroep en 5 thematische werkgroepen die aan de slag
zouden gaan met administratieve vereenvoudiging en vermindering van regeldruk. Ze omschreef hun
taken, verantwoordelijkheden en wijze van tripartite samenstelling (politiek/stakeholders uit de
samenleving/administratie) en droeg hun op om tijdens deze bestuursperiode halfjaarlijks te
rapporteren over hun werkzaamheden. De Centrale Werkgroep en thematische werkgroep ‘bedrijven’
kregen de opdracht te starten in maart 2025 en voor het eerst te rapporteren voor het zomerreces
2025. De thematische werkgroepen ‘verenigingen’, ‘besturen’ ‘welzijn’ en ‘onderwijs’ kregen de
opdracht voor het zomerreces 2025 te starten en voor het eerst te rapporteren voor het kerstreces
2025. (VR 2025 2102 DOC.0078)

Op 14 juli 2025 nam de Vlaamse Regering kennis van het eerste ‘Regelrecht’-rapport. Het bevatte
procesinformatie en een overzicht van de werkzaamheden en voorstellen van de Centrale Werkgroep
en de werkgroep ‘bedrijven’. De regering droeg de bevoegde ministers op om acties uit te werken of
beslissingen te nemen over de ‘Regelrecht’-voorstellen en die te rapporteren in het volgende
halfjaarlijkse ‘Regelrecht’-rapport. (VR 2025 1407 DOC.0603)

Op 12 december 2025 nam de Vlaamse Regering kennis van het tweede ‘Regelrecht’-rapport. De kern
daarvan betrof het overzicht van de werkzaamheden en voorstellen van de centrale werkgroep en
van de thematische werkgroepen ‘bedrijven’, ‘besturen’, ‘verenigingen’, en “welzijn’, evenals de
voortgangsrapportering over de voorstellen uit het vorige rapport. De regering besliste opnieuw tot
verdere voortgangsrapportering in het volgende halfjaarlijkse rapport. (VR 2025 1212 DOC.1195)

2 INHOUD

A. STAND VAN ZAKEN PROJECT ‘REGELRECHT’

1. Derde ‘Regelrecht’-rapport over 169 vereenvoudigingsvoorstellen

Het derde °‘Regelrecht’-rapport toont een proces op koers met een toename van het aantal
vereenvoudigingsvoorstellen en voortgangsrapporteringen.
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Sinds de opstart van het ‘Regelrecht’-proces zijn er 193 vereenvoudigingsvoorstellen ingediend.
Daarvan zijn er

- 47 voorstellen die ‘nieuw’ werden voorgelegd bij het eerste rapport;

- 59 voorstellen die ‘nieuw’ werden voorgelegd bij het tweede rapport;

- 63 voorstellen die ‘nieuw’ worden voorgelegd bij het derde rapport.

- 18 voorstellen die volledig onder federale bevoegdheden vallen en zijn overgemaakt aan de

federale overheid;
- 6 voorstellen die pas in het najaar 2026 besproken worden;

Omdat elk volgend rapport nieuwe voorstellen bespreekt en de voortgang geeft van de voorstellen
uit vorige rapporten, bevat het derde rapport dus 169 besproken voorstellen: 63 voorstellen die nieuw
worden voorgelegd en 106 (47 van rapport 1+ 59 van rapport 2) voorstellen in voortgangsrapportering.

Onderstaande figuur brengt de toename van en voortgang over de regelrecht-voorstellen in beeld:
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De 63 nieuwe voorstellen in het derde rapport zijn behandeld in respectievelijk de Centrale
Werkgroep (1), de thematische werkgroep ‘bedrijven’ (46), de thematische werkgroep ‘besturen’ (4),
de thematische werkgroep ‘welzijn’ (8) en de thematische werkgroep ‘onderwijs’ (4). Zoals al geduid
bij het vorige rapport, verklaren het feit dat elke werkgroep een eigen aanpak heeft, afgestemd op
de specifieke context en uitdagingen en de ongelijke start van de werkgroepen mee het verschillend
aantal besproken voorstellen per werkgroep.

Uit de status van de 106 ‘voortgangsvoorstellen’ blijkt dat 78 daarvan (of 73 %) een uitvoering krijgt
of gekregen heeft. Het vierde ‘Regelrecht’-rapport (december 2026) zal ook gaan over de voortgang
van de 63 nieuwe voorstellen van het derde rapport.

2. Managementsamenvatting derde ‘Regelrecht’-rapport (bijlage)

Net zoals bij het tweede rapport, vormt de kern van het derde rapport de 63 nieuwe voorstellen en
de voortgangsrapportering over de 106 voorstellen uit de vorige 2 rapporten. Voor een overzicht
hiervan wordt verwezen naar de managementversie van het derde rapport die als bijlage bij deze
nota is gevoegd. Deze managementversie bevat ook een link naar het volledige rapport.
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Het volledige rapport bevat ook de beschouwende informatie over de werkzaamheden van de
werkgroepen na het 2de rapport, de fiches met de detailinformatie van alle 63 nieuwe voorstellen
sinds het 2de rapport, de fiches met gedetailleerde voortgangsrapportering over de voorstellen uit
de vorige 2 rapporten en informatie over vereenvoudigingen op het federale en Europese niveau.

3. Beschouwing bij de verdere aanpak project Regelrecht

De Centrale Werkgroep van 24 juni 2026 heeft volgende beschouwingen naar aanleiding van het derde
‘Regelrecht’-rapport:

De gedetailleerde voortgangsrapportering over de 106 voorstellen uit de vorige rapporten
toont duidelijk het engagement van de Vlaamse overheid maar ook de nood aan een
volgehouden inspanning om de vereenvoudigingsvoorstellen uit te voeren. Daarom vragen de
werkgroepleden bij de voorstellen in uitvoering steeds de verwachte timing op te nemen en,
in het verlengde daarvan, ook de inwerkingtreding aan te geven.

Om de slagkracht van Regelrecht verder te verhogen, steunt de Centrale Werkgroep het idee
om tegen het vierde Regelrecht-rapport, in december 2026, toe te werken naar een ‘Regelrecht
2.0-aanpak. Daarbij ligt de focus op structurele maatregelen om regeldruk ex ante aan te
pakken (nieuwe regeldruk vermijden) en op innovatieve manieren, bijvoorbeeld via Al, om
bestaande regeldruk op te sporen en te verminderen.

De werkgroepwerking wordt voortgezet', terwijl tegelijk wordt nagedacht over nieuwe
manieren om voorstellen te verzamelen.

De Centrale Werkgroep is enthousiast over het interactieve dashboard dat binnenkort wordt
gelanceerd. Dat zal de rapportinformatie gericht en gebruiksvriendelijk toegankelijk maken.

B. ENKELE VEREENVOUDIGINGSVOORSTELLEN IN DE KIJKER

De Vlaamse Regering zet concrete stappen op het viak van administratieve vereenvoudiging en
vermindering van de regeldruk, zoals wordt geillustreerd met onderstaande voorbeelden:

De hervorming van het Vlaams Opleidingsverlof (RR060) werd op 19 juni 2026 definitief
goedgekeurd. Deze hervorming zorgt ervoor dat elke opleidingsaanwezigheid terugbetaald
kan worden aan de werkgever. Ook het forfait dat terugbetaald wordt, verhoogt.

De complexe afslagfactor voor windenergie werd vereenvoudigd (RR063). De afslagfactor
heeft een effect op de berekening van de onrendabele top en bijgevolg mogelijks ook op de
subsidieverlening. De nieuwe berekening is van toepassing op projecten vanaf 2026 en is
transparanter en voorspelbaarder, wat ook voor meer rechtszekerheid zorgt.

De hervorming van de technische keuring van voertuigen werd op 29 mei 2026 een tweede
keer principieel goedgekeurd door de Vlaamse Regering. Er werd advies ingewonnen bij de
Raad van State. In het ontwerpbesluit is momenteel de inwerkingtreding voorzien voor 1
september 2026. De wijziging zal tegemoetkomen aan voorstellen RRO15 (Aanpassing
frequentie technische keuring/controle voor taxi’s) en RRO18 (Te strenge keuringstermijnen
voor autobussen en autocars).

Wat betreft de vereenvoudiging van de administratieve lasten, inzonderheid de
registratieverplichtingen op zowel Vlaams als federaal vlak rond asbest, is er nu een
overeenkomst tussen OVAM en de FOD WASO. Die laat toe dat ingevulde info i.h.k.v. het
Vlaamse asbestattest direct kan worden gebruikt voor de federale asbestinventaris (RRO60).

' Dit is in lijn met de centrale werkgroep van 18 maart 2026 waar met de voorzitters van de thematische werkgroepen van gedachten
werd gewisseld over de ‘Regelrecht’-werking. Toen werd ook gesuggereerd om, richting 2027, eventueel de rapporteringsfrequentie en
beslissnelheid aan te passen.
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In het najaar worden de laatste technische randvoorwaarden in orde gebracht waarna de
‘dubbele rapportering’ verleden tijd zal zijn. Op 19 juni 2026 keurde de Vlaamse Regering een
ontwerp van wijzigingsdecreet (van het DABM) definitief goed dat onder andere de
mogelijkheid voorziet voor de eigenaar om aanvullend onderzoek te laten uitvoeren door de
asbestdeskundige met het oog op het opstellen van een asbestinventaris in het kader van de
werkgeversverplichtingen (welzijnswetgeving).

e Op 5 juni 2026 werd het Vlaams Dienstverleningscharter (zie bv. RR087) hernieuwd. Via dit
charter wordt onder meer ingezet op beperking van administratieve lasten en op het ‘only
once’-principe.

e De Vlaamse Regering gaf op 3 april 2026 een eerste principiéle goedkeuring (in kader van
ontwerp wijzigingsdecreet e-gov) aan de invoering van de term ’‘subvereniging’ voor
deelentiteiten die opereren als onderdeel van een vereniging, en dus geen eigen
rechtspersoonlijkheid of juridische autonomie hebben. Dit verhoogt administratieve
duidelijkheid en rechtszekerheid (RRO91).

e Sinds 1 januari 2026 verloopt de registratie van nieuwe zorgkundigen automatisch via de
Vlaamse Leer- en ErvaringsbewijzenDatabank (LED). Waar afgestudeerden vroeger zelf een
aanvraag moesten indienen om geregistreerd te worden, gebeurt dat nu automatisch voor
een brede groep starters. Wie sinds 1 januari 2026 afstudeert met een erkend diploma of
certificaat — zoals het diploma Gezondheidszorg, Zorgkundige of een beroepskwalificatie —
wordt automatisch geregistreerd als zorgkundige.

3 BESTUURLUKE IMPACT

A. BUDGETTAIRE IMPACT VOOR DE VLAAMSE OVERHEID

Deze nota houdt nog geen enkel financieel of budgettair engagement in. Financiéle en budgettaire
engagementen worden pas genomen bij concrete beslissingen over beleidsacties of

vereenvoudigingsvoorstellen die in het verlengde liggen van de—krachtlijnen—tot-vereenvoudiging

vervatin-deze nota.

De Inspectie van Financién verleende op 30 juni 2026 gunstig advies. De inspecteur van financién
bevestigde dat de uitgaven en ontvangsten niet worden beinvioed en dat een begrotingsakkoord niet
vereist is.

B. ESR-TOETS

Niet van toepassing.

C. IMPACT OP HET PERSONEEL VAN DE VLAAMSE OVERHEID

Deze nota heeft geen impact op het personeel van de Vlaamse overheid. Het akkoord van de
Vlaamse minister, bevoegd voor de interne dienstverlening van de Vlaamse overheid, is niet vereist.

D. IMPACT OP DE LOKALE EN PROVINCIALE BESTUREN

Deze nota heeft geen impact op personeel, werkingsuitgaven, investeringen en schulden en
ontvangsten van lokale en provinciale besturen.
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4 VOORSTEL VAN BESLISSING

De Vlaamse Regering

1° neemt kennis van het derde ‘Regelrecht’-rapport — juli 2026;

2° engageert zich om de voorstellen met ‘Regelrecht’-nummer RR107 t.e.m. RR169 in dit rapport
verder op te nemen;

3° beslist opdracht te geven aan de respectievelijke bevoegde Vlaamse ministers om over hun acties
of beslissingen m.b.t. de voorstellen met ‘Regelrecht’-nummer RR107 t.e.m. RR169 te rapporteren
aan de Vlaamse Regering in het kader van het vierde ‘Regelrecht’-rapport en daarbij steeds ook
de verwachte timing en, in het verlengde daarvan, ook de inwerkingtreding aan te geven;

4° beslist, voor zover uit het derde ‘Regelrecht’-rapport niet blijkt dat ze uitgevoerd zijn of geen
uitvoering krijgen, opdracht te geven aan de respectievelijke bevoegde Vlaamse ministers om
over hun acties of beslissingen m.b.t. de voorstellen met ‘Regelrecht’-nummer RROOT1 t.e.m. RR106
verder te rapporteren aan de Vlaamse Regering in het kader van het vierde ‘Regelrecht’-rapport
en daarbij steeds ook de verwachte timing en, in het verlengde daarvan, ook de
inwerkingtreding aan te geven.

Bijlagen:
1. Managementsamenvatting Derde ‘Regelrecht’-rapport — juli 2026
2. Advies Inspectie van Financién

Minister-president van de Vlaamse Regering en Vlaams minister van Economie, Innovatie en Industrie,

Buitenlandse Zaken, Digitalisering en Facilitair Management

Matthias DIEPENDAELE
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