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DE VLAAMSE MINISTER VAN ONDERWIJS, JUSTITIE EN WERK

NOTA AAN DE VLAAMSE REGERING

Betreft: - Voorontwerp van besluit van de Vlaamse Regering tot
wijziging van artikel 21bis en bijlage | van het besluit van de Vlaamse
Regering van 14 juni 1989 betreffende de bekwaamheidsbewijzen, de
salarisschalen, het prestatiestelsel en de bezoldigingsregeling in het

secundair onderwijs

- Principiéle goedkeuring

Samenvatting

Het besluit dat de bekwaamheidsbewijzen regelt van de personeelsleden van de
onderwijsinstellingen in het gewoon secundair onderwijs bevat voor de voorkomende ambten en
vakken een opsomming van de bekwaamheidsbewijzen en bepaalt eveneens op welke
salarisschalalllen) de personeelsleden recht hebben op basis van hun bekwaamheidsbewijs.

De wijzigingen betreffen een actualisatie van de bijlage | waarbij de vereiste
bekwaamheidsbewijzen van de educatieve master met de vakdidactieken
gezondheidswetenschappen: verpleegkunde en gezondheidswetenschappen: medische
wetenschappen aangevuld worden. Anderzijds is een technische ingreep gebeurd, zodat de
bijlage enkel de actuele vak- en ambtsbenamingen bevat.

1. SITUERING

Beleidsdomein: Onderwijs en Vorming
Beleidsveld: 1. Kleuter- en leerplichtonderwijs - inhoudelijk structuurelement 1.1. kleuter- en
leerplichtonderwijs

B. VORIGE BESLISSINGEN EN ADVIEZEN

Het bijgaande voorontwerp van besluit van de Vlaamse Regering werd aangepast aan het
wetgevingsadvies nr.2026-16 van 10 februari 2026.
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2. INHOUD

A. ALGEMENE TOELICHTING

Het besluit van de Vlaamse Regering van 14 juni 1989 betreffende de bekwaamheidsbewijzen, de
salarisschalen, het prestatiestelsel en de bezoldigingsregeling in het secundair onderwijs

bevat voor de voorkomende ambten en vakken een opsomming van de ‘vereiste’, ‘voldoende
geachte’ en ‘andere’ bekwaamheidsbewijzen en bepaalt tevens op welke salarisscha(all(en) de
personeelsleden recht hebben op basis van hun bekwaamheidsbewijs. Er worden enkele
actualisaties uitgevoerd.

B. TOELICHTING BlJ DE ARTIKELEN

Artikel T vermeldt dat alle bekwaamheidsbewijzen en salarisschalen in de bijlage | ingaan op 1
september 2026.

Artikel 2 vervangt de bijlage | die de opsomming bevat van de bekwaamheidsbewijzen. De diploma’s
van educatieve master met de vakdidactiek gezondheidswetenschappen: verpleegkunde en de
vakdidactiek gezondheidswetenschappen: medische wetenschappen zijn toegevoegd als vereist
bekwaamheidsbewijs voor de vakken indirecte zorg en schoonmaak en worden in de derde graad
bso aangevuld als vereist bekwaamheidsbewijs voor de vakken verzorging en verpleegkunde. Ze
gelden aldus ook in de graduaatsopleiding basisverpleegkunde. Anderzijds zijn in die bijlage oude
vakbenamingen geschrapt, zodat ze enkel de actuele vakbenamingen bevat.

Artikel 3 en 4 bevatten de inwerkingtredingsdatum en de uitvoeringsbepaling.

3. BESTUURLUKE IMPACT

A. BUDGETTAIRE IMPACT VOOR DE VLAAMSE OVERHEID

Het voorontwerp van besluit heeft geen financiéle weerslag.

De Inspectie van Financién gaf een gunstig advies op 26 februari 2026.

B. ESR-TOETS

De ESR-toets is niet van toepassing op dit voorontwerp van besluit, want dit dossier bevat geen
pps-project of maakt geen alternatief gefinancierde investeringen mogelijk.

C. IMPACT OP HET PERSONEEL VAN DE VLAAMSE OVERHEID

Het voorstel van beslissing heeft geen weerslag op het personeelsbestand en op het
personeelsbudget, zodat het akkoord van de Vlaamse minister, bevoegd voor het algemeen beleid
inzake personeel en organisatieontwikkeling, niet vereist is.
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D. IMPACT OP DE LOKALE EN PROVINCIALE BESTUREN

Het voorstel van beslissing heeft geen weerslag op de financién van de lokale besturen, noch op
personeelsvlak, noch op het vlak van de werkingsuitgaven, de investeringen en schuld, en de
ontvangsten.

4. VERDER TRAIJECT

Het voorontwerp van besluit zal, na principiéle goedkeuring door de regering, met de sociale
partners onderhandeld worden in een gemeenschappelijke vergadering van het sectorcomité X en
van de onderafdeling Vlaamse Gemeenschap van afdeling 2 van het comité voor de provinciale en
de plaatselijke overheidsdiensten en van het overkoepelend onderhandelingscomité van het
gesubsidieerd vrij onderwijs.
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5. VOORSTEL VAN BESLISSING

De Vlaamse Regering beslist:

1° haar principiéle goedkeuring te geven aan het bijgaande voorontwerp van besluit van de
Vlaamse Regering tot wijziging van artikel 21bis en bijlage | van het besluit van de Vlaamse
Regering van 14 juni 1989 betreffende de bekwaamheidsbewijzen, de salarisschalen, het
prestatiestelsel en de bezoldigingsregeling in het secundair onderwijs;

2° de Vlaamse minister van Onderwijs, Justitie en Werk:

2.1. te gelasten de minister-president van de Vlaamse Regering te verzoeken voornoemd
voorontwerp van besluit op de agenda te plaatsen van een gemeenschappelijke vergadering
van het sectorcomité X en van de onderafdeling Vlaamse Gemeenschap van afdeling 2 van
het comité voor de provinciale en de plaatselijke overheidsdiensten;

2.2. te gelasten voornoemd voorontwerp van besluit op de agenda te plaatsen van een
vergadering van het overkoepelend onderhandelingscomité van het gesubsidieerd vrij
onderwijs;

2.3. te machtigen te beoordelen of voornoemde onderhandelingen aanleiding kunnen geven tot
aanpassing van de heden door de Vlaamse Regering principieel goedgekeurde tekst;

2.3. te gelasten over voornoemd voorontwerp van besluit het advies in te winnen van de Raad
van State, met verzoek het advies mee te delen binnen een termijn van dertig dagen, zoals
bepaald in artikel 84, §1, eerste lid, 2°, van de gecoérdineerde wetten op de Raad van State,

als de Vlaamse minister oordeelt dat voornoemde onderhandelingen geen aanleiding geven
tot aanpassing van de heden door de Vlaamse Regering principieel goedgekeurde tekst.

De Vlaamse minister van Onderwijs, Justitie en Werk,

Zuhal DEMIR
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