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Functiebeschrijving voor de raad van 
bestuur van de Stichting Vlaamse toetsen 
 

Als lid van de raad van bestuur van de stichting bepaalt u mee de strategie en draagt u bij tot een 

versterking van de onderwijspraktijk in Vlaanderen.  

 

OVER DE STICHTING  
De Vlaamse Regering richt een Stichting Vlaamse toetsen op die vanaf 2027 verantwoordelijk zal zijn 
voor aspecten van de Vlaamse toetsen. De stichting doet dit aan de hand van een kaderovereenkomst 
met de Vlaamse Regering. 
 
De stichting heeft de volgende doelstellingen:  

• de ontwikkeling van de Vlaamse toetsen;  

• medewerking aan de praktische organisatie van de Vlaamse toetsen, op basis van instructies 

van de bevoegde diensten van de Vlaamse overheid;  

• de verwerking, analyse en publicatie van de resultaten op de Vlaamse toetsen;  

• de uitvoering of uitbesteding van wetenschappelijk onderzoek met betrekking tot innovatie 

op het vlak van grootschalige prestatiemetingen bij leerlingen en de wetenschappelijke 

valorisatie van de Vlaamse toetsen;  

• medewerking aan de realisatie en versterking van een draagvlak voor de Vlaamse toetsen. 

 
 
 

RAAD VAN BESTUUR 
De raad van bestuur bestuurt de stichting. Dat houdt onder andere volgende taken in: 

• Toezicht houden op de algemene, dagelijkse werking van de stichting, op basis van de 

overeenkomsten die met de overheid worden afgesloten en de jaarplannen en jaarverslagen 

die er uit volgen.  

• Mee bepalen van de strategische richting en langetermijnvisie van de stichting.  

• De samenstelling, bevoegdheden en werking van de wetenschappelijke raad bepalen en, 

indien de raad van bestuur daartoe beslist, de samenstelling, bevoegdheden en werking van 

nieuwe commissies bepalen.  

De raad van bestuur bestaat uit minstens 3 leden waarvan één lid wordt aangeduid door de secretaris-

generaal van het Departement Onderwijs en Vorming.  

De raad van bestuur vergadert minstens vier keer per jaar. 
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De leden van de raad van bestuur ontvangen voor deze taken een vergoeding zoals bepaald in het 

Besluit van de Vlaamse Regering houdende sommige maatregelen tot harmonisatie van de toelagen 

en presentiegelden aan commissarissen, gemachtigden van financiën, afgevaardigden van de Vlaamse 

regering, voorzitters en leden van niet-adviserende bijzondere commissies of van raden van bestuur 

van instellingen en ondernemingen die onder de Vlaamse regering behoren. 

De minister van Onderwijs heeft de private stichting ingeschaald als een categorie III instelling. 

Hierdoor krijgt een lid 109,96 euro presentiegeld, naast eventuele reis- en verblijfskosten. 

De voorzitter krijgt een forfaitaire jaarlijkse vergoeding van 4915,68 euro. 

De andere bepalingen van voornoemd besluit zijn eveneens van toepassing. De bedragen worden 

geïndexeerd zoals beschreven op de webpagina Vergoedingen bestuurders en 

regeringscommissarissen.  

 

 

De vertegenwoordiger van de overheid kan geen voorzitter of ondervoorzitter zijn en krijgt geen 

vergoeding.  

 

VEREISTEN 
Van een bestuurder van de Stichting Vlaamse toetsen wordt verwacht:  

1. DESKUNDIGHEID INZAKE:  

• Netwerk/contacten of affiniteit met individuen of instellingen in het leerplichtonderwijs, het 

hoger onderwijs en ondersteunende organisaties ten aanzien van het onderwijs;  

• Netwerk/contacten of affiniteit met de (Vlaamse) overheid; 

• Bestuurservaring in gelijkaardige organisaties qua grootte en complexiteit van onderwerpen. 

 

2. DESKUNDIGHEID IN ÉÉN VAN DE VIER DOMEINEN:  

• Wetenschappelijke onderzoekservaring op het vlak van onderwijsonderzoek, onder andere 

toetsontwikkeling, psychometrie of valorisatie van onderzoeksresultaten;  

• Organisatiemanagement: Personeelsbeleid HR in de context van de doelstellingen van de 

stichting;  

• Organisatiemanagement: Financiële competenties. Hiermee wordt onder andere bedoeld 
ervaring in financieel beheer (inclusief budgetopmaak en -opvolging), boekhouding of auditing, 

ervaring met overheidsbegroting en de regelgeving omtrent subsidies; 

• Juridische competenties. Hiermee wordt onder andere bedoeld wetgeving rond 

overheidsopdrachten en aanverwante juridische domeinen zoals contractenrecht, 

aansprakelijkheid en non-profitregelgeving, kennis van onderwijsregelgeving of kennis van 

arbeidswetgeving. 

 

https://codex.vlaanderen.be/Zoeken/Document.aspx?DID=1005098&param=inhoud&ref=search&AVIDS
https://www.vlaanderen.be/uw-overheid/werking-en-structuur-van-de-vlaamse-overheid/regeringscommissarissen/vergoedingen-bestuurders-en-regeringscommissarissen
https://www.vlaanderen.be/uw-overheid/werking-en-structuur-van-de-vlaamse-overheid/regeringscommissarissen/vergoedingen-bestuurders-en-regeringscommissarissen
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3. ONVERENIGBAARHEDEN 

• Niet zetelen in de wetenschappelijke raad van de stichting; 

• Geen persoonlijk belang hebben bij de werking van de stichting. Dat wil zeggen dat leden van de 

raad van bestuur niet mogen intekenen op opdrachten die de stichting zou uitschrijven en 

onafhankelijk zijn ten opzichte van leveranciers of gebruikers van de stichting; 

• Niet tewerkgesteld zijn bij de centrale diensten van het GO! of de koepels van inrichtende 

machten en hun bijhorende pedagogische begeleidingsdiensten; 

• Niet tewerkgesteld zijn bij bedrijven die in aanmerking kunnen komen voor het verlenen van 

diensten ter uitvoering van de Vlaamse toetsen (bijvoorbeeld de educatieve uitgeverijen); 

• Niet tewerkgesteld zijn bij de diensten van de Vlaamse overheid, met uitzondering van het lid 

dat door het Departement Onderwijs en Vorming is aangeduid. 
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