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DE VLAAMSE MINISTER VAN BINNENLAND, STEDEN- EN PLATTELANDSBELEID, SAMENLEVEN,
INTEGRATIE EN INBURGERING, BESTUURSZAKEN, SOCIALE ECONOMIE EN ZEEVISSERNG

NOTA AAN DE VLAAMSE REGERING

Betreft: Standpunt van de Vlaamse Regering aan de federale minister
van Veiligheid en Binnenlandse Zaken, belast met Beliris bij een procedure
van betrokkenheid over de ontwerpen van koninklijk besluit betreffende
opleidingen en getuigschriften voor de leden van de openbare hulpdiensten

De federale minister van Veiligheid en Binnenlandse Zaken vraagt aan de Vlaamse in het kader
van de procedure van betrokkenheid van gemeenschappen en gewesten (artikel 6, §4, 6° BWHI)
het advies over zes ontwerpen van koninklijk besluit betreffende opleidingen en
getuigschriften voor de leden van de openbare hulpdiensten.

Het voorstel luidt om een gunstig advies te verlenen. Er zijn geen bezwaren tegen deze
ontwerpen van koninklijk besluit.

1. SITUERING

Beleidsdomein: Kanselarij, Bestuur, Buitenlandse Zaken en Justitie

Beleidsveld: Binnenlands Bestuur en Stedenbeleid

Inhoudelijk structuurelement: binnenlands bestuur

Beleidsdoelstelling: Beantwoorden van advies inzake procedure van betrokkenheid volgens de
bevoegdheidsverdelende regels.

B. VORIGE BESLISSINGEN EN ADVIEZEN

Het standpunt van de Vlaamse Regering werd voorgelegd voor advies van de Inspectie van Financién.
Advies GDR/2026001166 werd gegeven op 23 maart 2026. Het is gunstig.

2.INHOUD

In het kader van de procedure van betrokkenheid van de gewesten, vraagt de federale minister van
Veiligheid en Binnenlandse Zaken, belast met Beliris, Bernard Quintin, het standpunt van de Vlaamse
Regering over de zes ontwerpen van koninklijke besluiten (KB's) betreffende opleidingen en
getuigschriften voor de leden van openbare hulpdiensten. Het gaat om de volgende opleidingen en
getuigschriften:

- Ontwerp KB 1: Gaspakdrager
- Ontwerp KB 2: Adviseur Gevaarlijke Stoffen
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- Ontwerp KB 3: Adviseur Gevaarlijke Branden

- Ontwerp KB 4: Brandpreventieadviseur en assistent/deskundige/specialist brandpreventie
- Ontwerp KB 5: Klimmer met touwen en redder/teamchef redding met touwen

- Ontwerp KB 6: Oppervlakteassistent, reddingsduiker en chef van de duikwerkzaamheden

Volgens artikel 6, §4, 6° van de bijzonder wet van 8 augustus 1980 tot hervorming der instellingen
worden de regeringen van de gewesten betrokken bij het opmaken van de federale algemene
bepalingen betreffende de personeelsformatie, de bezoldigingsregeling en het administratief statuut,
de weddeschalen, de vergoedingen, de toelagen en met name de haard- en standplaatstoelage, het
vakantiegeld en het gezinsvakantiegeld, alsook van de voorwaarden van aanwerving, benoeming en
bevordering voor het personeel van de openbare brandweerdiensten.

Volgens artikel 106 en 156 van de wet van 15 mei 2007 betreffende de civiele veiligheid (wet civiele
veiligheid) bepaalt de koning het administratief en geldelijk statuut van het operationeel personeel
van respectievelijk de hulpverleningszones en de civiele bescherming. Het koninklijk besluit van 18
november 2015 betreffende de opleiding van de leden van de openbare hulpdiensten en tot wijziging
van diverse koninklijke besluiten geeft uitvoering aan deze bevoegdheid. Artikel 12 van dat KB bepaalt
dat een getuigschrift uitgereikt wordt als een gespecialiseerde opleiding gevolgd wordt en men
hiervoor geslaagd is. In artikel 15 werd een delegatie gegeven aan de minister om die getuigschriften
te creéren, er de titels van de modules, het aantal uren en de pedagogische doelstellingen aan vast
te hangen, evenals de wijze van evalueren vast te stellen en de toelatingsvoorwaarden ervoor te
bepalen.

Uit de adviesvraag van minister Quintin aan de VIlaamse Regering blijkt dat deze
bevoegdheidsdelegatie door de Raad van State vernietigd werd, waardoor het nodig is om de
getuigschriftopleidingen voortaan via KB’s te regelen. Bovenstaande ontwerpen van KB's geven dus
uitvoering aan de bevoegdheid van de koning om de opleiding te bepalen specifiek voor enkele
getuigschriftopleidingen. Ze creéren nieuwe getuigschriften (ter vervanging van o.a. bestaande
attestopleidingen) of vervangen bestaande getuigschriften.

De KB's die ter advies aan de Vlaamse Regering voorliggen, hebben tot doel alle gespecialiseerde
opleidingen op een zo uniform mogelijke manier te organiseren. Ze zijn allen uniform opgebouwd.

Vooreerst blijkt uit artikel 1 van ieder ontwerp KB het toepassingsgebied. De ontwerpen 1 en 2 van
KB zijn van toepassing op het operationeel personeel van zowel de hulpverleningszones als de civiele
bescherming. De 4 andere ontwerpen van KB zijn enkel van toepassing op het operationeel personeel
van de hulpverleningszones.

Vervolgens bepalen de KB’s dat er een opleiding gecreéerd wordt om de bovenstaande getuigschriften
te behalen. Zowel de opleiding als de examens worden georganiseerd door opleidingscentra zoals die
bedoeld zijn de wet civiele veiligheid, eventueel in een samenwerkingsverband met een universiteit.

Nadien beschrijven de KB's de duur, invulling, pedagogische doelstellingen van en
toelatingsvoorwaarden voor de opleiding, evenals de vorm van het examen om het getuigschrift te
behalen. Dit verschilt, afhankelijk van het te behalen getuigschrift.

Daarna gaan de KB’s dieper in op de geldigheidsduur van de verschillende getuigschriften. De
ontwerpen 1, 5 en 6 krijgen een geldigheidsduur van 5 jaar, voor de overige ontwerpen van KB geldt
een geldigheidsduur van 10 jaar. Dit omwille van de hogere risico’s die aan de operationele taken uit
ontwerp KB 1, 5 en 6 verbonden zijn. Men wil daar de vereiste competenties sneller kunnen toetsen.

Alle KB's regelen ook op welke manier de geldigheidsduur van de getuigschriften verlengd kan worden.
Algemeen geldt dat er opnieuw een examen afgelegd moet worden, tenzij het personeelslid in het
kader van permanente opleiding tijdens de geldigheidsduur van zijn getuigschrift jaarlijks bijscholing
volgt en de competenties die permanent geévalueerd worden als voldoende worden gescoord.
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Tot slot bepalen overgangsbepalingen of en onder welke voorwaarden de personeelsleden die eerder
slaagden voor een gelijkaardige opleiding of aan de hand van een test voldoende ervaring kunnen
aantonen, de functie kunnen blijven uitoefenen.

3. BESTUURLIJKE IMPACT
A. BUDGETTAIRE IMPACT VOOR DE VLAAMSE OVERHEID

Deze ontwerpen van koninklijke besluiten hebben geen impact op de begroting van de diensten van
de Vlaamse overheid.

Op 23 maart 2026 gaf de Inspectie van Financién een gunstig advies met nummer GDR/2026001166.

B. ESR-TOETS

Er is geen ESR-impact.

C. IMPACT OP HET PERSONEEL VAN DE VLAAMSE OVERHEID

Deze ontwerpen van koninklijke besluiten hebben geen weerslag op het personeelsbestand of
personeelsbudget van de Vlaamse overheid.

D. IMPACT OP DE LOKALE EN PROVINCIALE BESTUREN

Deze ontwerpen van koninklijke besluiten leggen geen rechtstreekse verplichting op aan de lokale
besturen om in het kader van deze getuigschriftopleidingen een bijkomende dotatie aan hun
hulpverleningszones te verlenen. Een meerkost voor de hulpverleningszones is evenwel niet uit te

sluiten.

4. VOORSTEL VAN BESLISSING

De Vlaamse Regering:

1. Neemt kennis van de zes ontwerpen van koninklijke besluiten:

a.

b.

ontwerp van koninklijk besluit betreffende de opleiding en het getuigschrift
gaspakdrager voor de leden van de openbare hulpdiensten (ontwerp KB 1);

ontwerp van koninklijk besluit betreffende de opleiding en het getuigschrift Adviseur
Gevaarlijke Stoffen voor de leden van de openbare hulpdiensten (ontwerp KB 2);
ontwerp van koninklijk besluit betreffende de opleiding en het getuigschrift Adviseur
Gevaarlijke Branden voor de leden van de hulpverleningszones (ontwerp KB 3);
ontwerp van koninklijk besluit betreffende de opleidingen en de getuigschriften
brandpreventieadviseur, assistent brandpreventie, deskundige brandpreventie en
specialist brandpreventie voor de leden van de hulpverleningszones (ontwerp KB 4);
ontwerp van koninklijk besluit betreffende de opleidingen en de getuigschriften
Klimmer met touwen, Redder Redding met touwen en Teamchef Redding met touwen
voor de leden van de hulpverleningszones (ontwerp KB 5);

ontwerp van koninklijk besluit betreffende de opleidingen en de getuigschriften
Oppervlakteassistent, Reddingsduiker en Chef van de duikwerkzaamheden voor de
leden van de hulpverleningszones (ontwerp KB 6).
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2. Verleent een gunstig advies aan de voorliggende ontwerpen van koninklijke besluiten in het
kader van de procedure van betrokkenheid van de gewesten volgens artikel 6, §4, 6° van de
Bijzondere Wet van 8 augustus 1980 tot hervorming der instellingen;

3. Gelast de minister-president dit advies mee te delen aan de federale minister van Veiligheid
en Binnenlandse Zaken.

De Vlaamse minister van Binnenland, Steden- en Plattelandsbeleid, Samenleven, Integratie en
Inburgering, Bestuurszaken, Sociale Economie en Zeevisserij,

Hilde CREVITS
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