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Ontwerp van decreet tot wijziging van de wet van 2 april 

1965 betreffende het ten laste nemen van de steun verleend 

door de openbare centra voor maatschappelijk welzijn, de 

wet van 30 april 1999 betreffende de tewerkstelling van 

buitenlandse werknemers, de wet van 20 juli 2001 tot 

bevordering van buurtdiensten en -banen, de wet van 26 mei 

2002 betreffende het recht op maatschappelijke integratie, 

het decreet van 15 oktober 2021 over de uitoefening van 

zelfstandige beroepsactiviteiten door buitenlandse 

onderdanen en het decreet van 17 februari 2023 over de 

sectorconvenants en de intersectorale convenants in het 

kader van het Vlaamse werkgelegenheidsbeleid 

 

 

Op voorstel van de Vlaamse minister van Onderwijs, Justitie en Werk; 

 

Na beraadslaging, 

 

 

DE VLAAMSE REGERING BESLUIT: 

 

 

De Vlaamse minister van Onderwijs, Justitie en Werk is ermee belast, in naam 

van de Vlaamse Regering, bij het Vlaams Parlement het ontwerp van decreet in 

te dienen, waarvan de tekst volgt: 

 

Hoofdstuk 1. Inleidende bepaling 

 

Artikel 1. Dit decreet regelt een gemeenschaps- en gewestaangelegenheid. 

 

Hoofdstuk 2. Wijzigingen van de wet van 2 april 1965 betreffende het ten laste 

nemen van de steun verleend door de openbare centra voor maatschappelijk 

welzijn 

 

Art. 2. In artikel 5 van de wet van 2 april 1965 betreffende het ten laste nemen 

van de steun verleend door de openbare centra voor maatschappelijk welzijn, het 

laatst gewijzigd bij de wet van 4 juli 2023, wordt paragraaf 4bis vervangen door 

wat volgt: 

 

“§4bis. Aan het openbaar centrum voor maatschappelijk welzijn wordt een 

toelage verleend die gelijk is aan het bedrag van het leefloon, vermeld in artikel 

14, §1, eerste lid, 3°, van de wet van 26 mei 2002 betreffende het recht op 
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maatschappelijke integratie, als dat openbaar centrum als werkgever optreedt 

met toepassing van artikel 60, §7, van de organieke wet van 8 juli 1976 

betreffende de openbare centra voor maatschappelijk welzijn, voor een persoon 

als vermeld in paragraaf 4, die voltijds wordt tewerkgesteld. 

 

De toelage, vermeld in het eerste lid, bedraagt maximaal het brutoloon 

van de tewerkgestelde persoon zonder dat de toelage het gewaarborgde 

gemiddelde minimummaandinkomen kan overschrijden. 

 

De toelage, vermeld in het eerste lid, is verschuldigd aan het centrum tot 

het einde van de periode, vermeld in artikel 60, §7, tweede lid, van de organieke 

wet van 8 juli 1976 betreffende de openbare centra voor maatschappelijk welzijn 

zelfs als de familiale of inkomenstoestand van de werknemer in kwestie in de 

loop van deze periode verandert of indien die zich in een andere gemeente 

vestigt..       
 

De Vlaamse Regering kan de hoogte van de toelage, vermeld in het eerste 

lid, bepalen bij een deeltijdse tewerkstelling en ook de voorwaarden waarvoor de 

toelage wordt toegekend, en kan het bedrag van de toelage verhogen en de 

voorwaarden ervan bepalen voor specifieke initiatieven die gericht zijn op sociale 

inschakeling.”. 

 

Hoofdstuk 3. Wijzigingen van de wet van 30 april 1999 betreffende de 

tewerkstelling van buitenlandse werknemers  

 

Art. 3. In de wet van 30 april 1999 betreffende de tewerkstelling van 

buitenlandse werknemers, het laatst gewijzigd bij het decreet van 19 december 

2025, wordt een hoofdstuk V/1 ingevoegd, dat luidt als volgt: 

 

“Hoofdstuk V/1. Toegang tot dienstverlening voor buitenlandse werknemers”. 

 

Art. 4. In dezelfde wet, het laatst gewijzigd bij het decreet van 19 december 

2025, wordt in hoofdstuk V/1, ingevoegd bij artikel 3, een artikel 10/1 

ingevoegd, dat luidt als volgt: 

 

“Art. 10/1. Binnen de perken van de jaarlijkse begroting kan de Vlaamse 

Regering steun toekennen aan regionale partnerschappen die een ondersteunend 

aanbod van dienstverlening organiseren voor het onthaal en de begeleiding van 

buitenlandse werknemers. 

 

Het ondersteunende aanbod van dienstverlening, vermeld in het eerste 

lid, omvat al de volgende elementen: 

1° laagdrempelige oriëntering en informatieverstrekking over alle domeinen 

die relevant zijn voor de maatschappelijke participatie en zelfredzaamheid 

van de buitenlandse werknemer; 

2° een doorverwijsfunctie naar de bevoegde reguliere diensten; 

3° een brugfunctie die de afstemming en samenwerking bevordert tussen 

nationale, regionale en lokale overheden, en ook tussen private 

dienstverleners, ondernemingen en organisaties. 
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De regionale partnerschappen, vermeld in het eerste lid, erkennen het 

belang van het gebruik van het Nederlands in het kader van de uitvoering van de 

dienstverlening, vermeld in het tweede lid.”. 

 

Art. 5. In dezelfde wet, het laatst gewijzigd bij het decreet van 19 december 

2025, wordt in hetzelfde hoofdstuk V/1 een artikel 10/2 ingevoegd, dat luidt als 

volgt: 

 

“Art. 10/2. De Vlaamse Regering bepaalt wat onder regionale partnerschappen 

als vermeld in artikel 10/1, eerste lid, wordt verstaan en kan de voorwaarden van 

het ondersteunende aanbod van dienstverlening, vermeld in artikel 10/1, tweede 

lid, 1° tot en met 3°, nader bepalen.”. 

 

Art. 6. In dezelfde wet, het laatst gewijzigd bij het decreet van 19 december 

2025, wordt in hetzelfde hoofdstuk V/1 een artikel 10/3 ingevoegd, dat luidt als 

volgt: 

 

“Art. 10/3. De Vlaamse Regering bepaalt de aard en omvang van de steun, 

vermeld in artikel 10/1, en de aanvraag- en de toekenningsvoorwaarden ervan.”. 

 

Art. 7. Aan artikel 20/1 van dezelfde wet, ingevoegd bij het decreet van [datum 

(ter stemming)], wordt een punt 5° toegevoegd, dat luidt als volgt: 

 

“5° de aanvraag en de rapportering over het ondersteunende aanbod van 

dienstverlening als vermeld in artikel 10/1, tweede lid, van deze wet.”. 

 

Hoofdstuk 4. Wijzigingen van de wet van 20 juli 2001 tot bevordering van 

buurtdiensten en -banen 

 

Art. 8. Aan hoofdstuk II van de wet van 20 juli 2001 tot bevordering van 

buurtdiensten en -banen, het laatst gewijzigd bij het decreet van 19 april 2024, 

wordt een afdeling 4 toegevoegd, die luidt als volgt: 

 

“Afdeling 4. Het meldpunt dienstencheques”. 

 

Art. 9. In dezelfde wet, het laatst gewijzigd bij het decreet van 19 april 2024, 

wordt aan afdeling 4, toegevoegd bij artikel 8, een artikel 9ter toegevoegd, dat 

luidt als volgt: 

 

“Art. 9ter. De bevoegde dienst die de Vlaamse Regering aanwijst, richt een 

meldpunt dienstencheques op met de volgende opdrachten: 

1° de gebruikers en werknemers inlichten over de geldende regelgeving; 

2° vragen van een contactnemer in ontvangst nemen en die zelf behandelen 

of, in voorkomend geval, bezorgen aan de instantie die daarvoor bevoegd 

is; 

3° klachten van een contactnemer in ontvangst nemen en die zelf 

behandelen of, in voorkomend geval, bezorgen aan de instantie die 

daarvoor bevoegd is.”. 

 

Art. 10. Aan artikel 10 van dezelfde wet, hersteld bij het decreet van 19 april 

2024, wordt een derde lid toegevoegd, dat luidt als volgt:  
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“Het meldpunt dienstencheques, vermeld in artikel 9ter, is de 

verwerkingsverantwoordelijke voor de verwerking van persoonsgegevens in het 

kader van de opdrachten, vermeld in artikel 9ter.”. 

 

Art. 11. In artikel 10/1, eerste lid, van dezelfde wet, ingevoegd bij het decreet 

van 19 april 2024, worden de volgende wijzigingen aangebracht:  

 

1° in punt 1° worden de woorden “de identificatiegegevens” vervangen door de 

woorden “de identificatie- en contactgegevens”; 

 

2° er worden een punt 11° tot en met 15° toegevoegd, die luiden als volgt: 

 

“11° de identificatie- en contactgegevens van de contactnemer; 

12° de gegevens over de arbeidssituatie van de werknemers als dat relevant is 

voor de vraag, melding of klacht van de contactnemer; 

13° de gegevens over de erkende onderneming en haar lasthebbers of 

aangestelden als dat relevant is voor de vraag, melding of klacht van de 

contactnemer; 

14° andere persoonsgegevens van de contactnemer dan de persoonsgegevens, 

vermeld in 11°, die de contactnemer vrijwillig meedeelt; 

15° de gegevens van andere personen dan de contactnemer, die een relevante 

betrokkenheid vertonen met de vraag, melding of klacht van de contactnemer.”. 

 

Art. 12. Aan artikel 10/2 van dezelfde wet, ingevoegd bij het decreet van 19 

april 2024, wordt een tweede lid toegevoegd, dat luidt als volgt:  

 

“In het kader van de taken, vermeld in deze wet, wisselt de 

verwerkingsverantwoordelijke, vermeld in artikel 10, derde lid, de gegevens, 

vermeld in artikel 10/1, eerste lid, 11° tot en met 15°, uit met de instantie die 

daarvoor bevoegd is.”. 

 

Art. 13. Aan artikel 10/3 van dezelfde wet, ingevoegd bij het decreet van 19 

april 2024, wordt een tweede lid toegevoegd, dat luidt als volgt:  

 

“Het meldpunt dienstencheques, vermeld in artikel 9ter, bewaart de 

persoonsgegevens die verwerkt worden in het kader van de opdrachten, vermeld 

in artikel 9ter, tot vijf jaar na de afhandeling van de vraag, melding of klacht van 

de contactnemer.”. 

 

Hoofdstuk 5. Wijzigingen van de wet van 26 mei 2002 betreffende het recht op 

maatschappelijke integratie  

 

Art. 14. In artikel 36 van de wet van 26 mei 2002 betreffende het recht op 

maatschappelijke integratie, gewijzigd bij het decreet van 9 december 2016, 

wordt paragraaf 1 vervangen door wat volgt: 

 

“§1. Een toelage is verschuldigd aan het centrum als het optreedt in de 

hoedanigheid van werkgever met toepassing van artikel 60, §7, van de organieke 

wet van 8 juli 1976 betreffende de openbare centra voor maatschappelijk welzijn.  
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Bij een voltijdse tewerkstelling is het bedrag van de toelage, vermeld in 

het eerste lid, gelijk aan het bedrag van het leefloon, vermeld in artikel 14, §1, 

eerste lid, 3°, van deze wet. 

 

De toelage, vermeld in het eerste lid, bedraagt maximaal het brutoloon 

van de tewerkgestelde persoon zonder dat de toelage het gewaarborgde 

gemiddelde minimummaandinkomen kan overschrijden. 

 

De toelage, vermeld in het eerste lid, is verschuldigd aan het centrum tot 

het einde van de periode, vermeld in artikel 60, §7, tweede lid, van de organieke 

wet van 8 juli 1976 betreffende de openbare centra voor maatschappelijk welzijn 
zelfs als de familiale of inkomenstoestand van de werknemer in kwestie in de 

loop van deze periode verandert of indien die zich in een andere gemeente 

vestigt. 
 

Hoofdstuk 6. Wijzigingen van het decreet van 15 oktober 2021 over de 

uitoefening van zelfstandige beroepsactiviteiten door buitenlandse onderdanen 

 

Art. 15. In het decreet van 15 oktober 2021 over de uitoefening van zelfstandige 

beroepsactiviteiten door buitenlandse onderdanen, gewijzigd bij de decreten van 

27 oktober 2023 en 22 maart 2024, wordt een hoofdstuk 8/1 ingevoegd, dat luidt 

als volgt: 

 

“Hoofdstuk 8/1. Toegang tot dienstverlening voor buitenlandse onderdanen die 

een zelfstandige beroepsactiviteit uitoefenen”. 

 

Art. 16. In hetzelfde decreet, gewijzigd bij de decreten van 27 oktober 2023 en 

22 maart 2024, wordt in hoofdstuk 8/1, ingevoegd bij artikel 15, een artikel 26/1 

ingevoegd, dat luidt als volgt: 

 

“Art. 26/1. Binnen de perken van de jaarlijkse begroting kan de Vlaamse 

Regering steun toekennen aan regionale partnerschappen die een ondersteunend 

aanbod van dienstverlening organiseren voor het onthaal en de begeleiding van 

buitenlandse onderdanen die een zelfstandige beroepsactiviteit uitoefenen. 

 

Het ondersteunende aanbod van dienstverlening, vermeld in het eerste 

lid, omvat al de volgende elementen: 

1° laagdrempelige oriëntering en informatieverstrekking over alle domeinen 

die relevant zijn voor de maatschappelijke participatie en zelfredzaamheid 

van de buitenlandse onderdaan die een zelfstandige beroepsactiviteit 

uitoefent; 

2° een doorverwijsfunctie naar de bevoegde reguliere diensten; 

3° een brugfunctie die de afstemming en samenwerking bevordert tussen 

nationale, regionale en lokale overheden, en ook tussen private 

dienstverleners, ondernemingen en organisaties. 

 

De regionale partnerschappen, vermeld in het eerste lid, erkennen het 

belang van het gebruik van het Nederlands in het kader van de uitvoering van de 

dienstverlening, vermeld in het tweede lid.”. 
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Art. 17. In hetzelfde decreet, gewijzigd bij de decreten van 27 oktober 2023 en 

22 maart 2024, wordt in hetzelfde hoofdstuk 8/1 een artikel 26/2 ingevoegd, dat 

luidt als volgt: 

 

“Art. 26/2. De Vlaamse Regering bepaalt wat onder regionale partnerschappen 

als vermeld in artikel 26/1, eerste lid, wordt verstaan, en kan de voorwaarden 

van het ondersteunende aanbod van dienstverlening, vermeld in artikel 26/1, 

tweede lid, 1° tot en met 3°, nader bepalen.”. 

 

Art. 18. In hetzelfde decreet, gewijzigd bij de decreten van 27 oktober 2023 en 

22 maart 2024, wordt in hetzelfde hoofdstuk 8/1 een artikel 26/3 ingevoegd, dat 

luidt als volgt: 

 

“Art. 26/3. De Vlaamse Regering bepaalt de aard en omvang van de steun, 

vermeld in artikel 26/1, en de aanvraag- en de toekenningsvoorwaarden ervan.”.  

 

Art. 19. Aan artikel 27 van hetzelfde decreet wordt een punt 3° toegevoegd, dat 

luidt als volgt: 

 

“3° de aanvraag van en de rapportering over het ondersteunende aanbod van 

dienstverlening, vermeld in artikel 26/1, tweede lid, van dit decreet.”. 

 

Hoofdstuk 7. Wijzigingen van het decreet van 17 februari 2023 over de 

sectorconvenants en de intersectorale convenants in het kader van het Vlaamse 

werkgelegenheidsbeleid 

 

Art. 20. In artikel 3, vierde lid, van het decreet van 17 februari 2023 over de 

sectorconvenants en de intersectorale convenants in het kader van het Vlaamse 

werkgelegenheidsbeleid worden de woorden “op de volgende” vervangen door de 

woorden “op een of meer van de volgende”. 

 

Art. 21. In artikel 4 van hetzelfde decreet wordt punt 2° vervangen door wat 

volgt: 

 

“2° de doelstellingen, de selectie van de thema’s, vermeld in artikel 3, vierde lid, 

en de verbintenissen van de contracterende partijen;”. 

 

Art. 22. In artikel 7, tweede lid, van hetzelfde decreet wordt punt 1° vervangen 

door wat volgt: 

 

“1° duiding bij de verschillende initiatieven om het actieplan van het convenant 

uit te voeren, met inbegrip van het bereik bij de doelgroepen die de Vlaamse 

Regering aanwijst;”. 

 

Art. 23. In artikel 8 van hetzelfde decreet worden de volgende wijzigingen 

aangebracht: 

 

1° in het eerste lid wordt het woord “projectfinanciering” vervangen door de 

woorden “een projectsubsidie voor het actieplan van het convenant”; 

 

2° het vierde lid wordt vervangen door wat volgt: 
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“De subsidie bestaat volledig of gedeeltelijk uit resultaatsfinanciering. De 

resultaatsfinanciering bedraagt minimaal 70% van de totale subsidie. Aanvullend 

kan de subsidie uit inspanningsfinanciering bestaan. De begunstigde verleent 

inzage in de financiering van het actieplan van het convenant en specificeert 

daarbij de eigen inbreng.”; 

 

3° tussen het vierde en vijfde lid wordt een lid ingevoegd, dat luidt als volgt:  

 

“In het vierde lid wordt verstaan onder: 

1° inspanningsfinanciering: de financiering die wordt toegekend op basis van 

vooraf bepaalde inspanningsverbintenissen die zijn vermeld in het 

actieplan van het convenant; 

2° resultaatsfinanciering: de financiering die wordt toegekend op basis van 

vooraf bepaalde resultaatsverbintenissen die zijn vermeld in het actieplan 

van het convenant.”. 

 

Art. 24. In artikel 9 van hetzelfde decreet wordt het tweede lid vervangen door 

wat volgt: 

 

“De sectorconsulent wordt tewerkgesteld in een paritair beheerd sectorfonds, in 

een paritair beheerde sectorale vzw of in een sectorale vzw die een 

overeenkomst heeft voor de uitvoering van het convenant met een paritair 

beheerd sectorfonds of met een paritair beheerde sectorale vzw.”  

 

Art. 25. Artikel 10 van hetzelfde decreet wordt vervangen door wat volgt: 

 

“Artikel 10. De dienst die de Vlaamse Regering aanwijst, treedt op als de 

verwerkingsverantwoordelijke van de persoonsgegevens, vermeld in artikel 4, 7), 

van de algemene verordening gegevensbescherming, voor de verwerking van de 

persoons- gegevens in het kader van: 

1. de controle op de financiering; 

2. de voorbereiding, evaluatie en uitvoering van beleid; 

3. de rapportering; 

4. het gebruik voor statistische doeleinden; 

5. de openbaarmaking van datasets met het oog op het wetenschappelijk 

onderzoek en het bevorderen van transparantie over de toekenning en 

aanwending van subsidiemiddelen aan externe partijen. 

De sectorfondsen of de sectorale vzw’s, vermeld in artikel 8, eerste lid, van dit 

decreet, treden op als verwerkingsverantwoordelijke in het kader van de 

verplichting, vermeld in artikel 9, derde lid, van dit decreet.”.  

Art. 26. In artikel 11, eerste lid van hetzelfde decreet worden de volgende 

wijzigingen aangebracht: 

1° het punt 1° wordt vervangen door wat volgt: 

“1° het Rijksregister of INSZ-nummer;”; 

2° het punt 2° wordt vervangen door wat volgt: 

“2° de voor- en achternaam;”. 
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Art. 27. In hetzelfde decreet wordt een artikel 11/1 ingevoegd, dat luidt als 

volgt: 

“11/1. De dienst die de Vlaamse Regering aanwijst, wisselt de gegevens, vermeld 

in artikel 11, eerste lid, punt 3, uit met het kabinet van de Vlaamse minister, 

bevoegd voor werk”.  

 

 

Brussel,                2026.  

 

 

De minister-president van de Vlaamse Regering, 

 

 

 

 

 

 

Matthias DIEPENDAELE 

 

 

De Vlaamse minister van Onderwijs, Justitie en Werk, 

 

 

 

 

 

 

Zuhal DEMIR 
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