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Besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van het 

besluit van de Vlaamse Regering van 20 januari 2023 tot 

vaststelling van de minimale voorwaarden van de 

rechtspositieregeling van het personeel van lokale en 

provinciale besturen, wat betreft de salaristransparantie en 

de minimumsalarissen 

 

 

Rechtsgronden 

 

Dit besluit is gebaseerd op: 

- het Provinciedecreet van 9 december 2005, artikel 112, eerste lid, 1°, 

vervangen bij het decreet van 3 juni 2016; 

- het decreet van 22 december 2017 over het lokaal bestuur, artikel 195, eerste 

lid, 1°, en artikel 488, §1, vervangen bij het decreet van 17 februari 2023. 

 

Vormvereisten 

 

De volgende vormvereisten zijn vervuld: 

- De Inspectie van Financiën heeft advies gegeven op 4 september 2026. 

- De eerste afdeling van het comité voor de provinciale en plaatselijke 

overheidsdiensten, onderafdeling Vlaams Gewest en Vlaamse Gemeenschap, 

heeft protocol nr. XX afgesloten op XX. 

- De Raad van State heeft advies nr. XX gegeven op XX, met toepassing van 

artikel 84, §1, eerste lid, 2°, van de wetten op de Raad van State, gecoördineerd 

op 12 januari 1973. 

 

Initiatiefnemer 

 

Dit besluit wordt voorgesteld door Vlaams minister van Binnenland, Steden- en 

Plattelandsbeleid, Samenleven, Integratie en Inburgering, Bestuurszaken, Sociale 

Economie en Zeevisserij. 

 

 

Na beraadslaging, 

 

 

DE VLAAMSE REGERING BESLUIT: 

 

 

Artikel. 1. Aan artikel 9, derde lid, van het besluit van de Vlaamse Regering van 

20 januari 2023 tot vaststelling van de minimale voorwaarden van de 

rechtspositieregeling van het personeel van lokale en provinciale besturen wordt 

een punt 8° toegevoegd, dat luidt als volgt: 
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“8° de graad van de functie en het daaraan verbonden salaris.”. 

 

Art. 2. In artikel 25 van hetzelfde besluit wordt het tweede lid vervangen door 

wat volgt: 

 

“Het minimumsalaris, vermeld in het eerste lid, 1°, is niet lager dan het 

minimumsalaris, vermeld in artikel 5 van het koninklijk besluit van 3 juli 2005 tot 

bepaling van de minimale rechten in de zin van artikel 9bis, § 5, van de wet van 

19 december 1974 tot regeling van de betrekkingen tussen de overheid en de 

vakbonden van haar personeel, en is per niveau, vermeld in artikel 4, §2, van dit 

besluit, niet lager dan: 

1° 21.850 euro voor het niveau A;  

2° 17.300 euro voor het niveau B; 

3° 13.550 euro voor het niveau C; 

4° 13.300 euro voor het niveau D; 

5° 13.250 euro voor het niveau E.”. 

 

Art. 3. De Vlaamse minister, bevoegd voor het binnenlands bestuur en het 

stedenbeleid, is belast met de uitvoering van dit besluit. 

 

 

Brussel, ... (datum). 

 

 

De minister-president van de Vlaamse Regering, 

 

 

 

 

 

 

Matthias DIEPENDAELE 

 

 

De Vlaamse minister van Binnenland, Steden- en Plattelandsbeleid, Samenleven, 

Integratie en Inburgering, Bestuurszaken, Sociale Economie en Zeevisserij, 

 

 

 

 

 

 

Hilde CREVITS 
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