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DE VLAAMSE MINISTER VAN ONDERWIJS, JUSTITIE EN WERK

NOTA AAN DE VLAAMSE REGERING

Betreft: - Ontwerp besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van het
besluit van de Vlaamse Regering van 27 januari 2023 over de organisatie van
het toelatingsexamen arts, het toelatingsexamen tandarts en het
toelatingsexamen dierenarts, wat betreft de interne beroepsprocedure en
vergoedingen van de externe leden van de interne beroepsinstantie

- Definitieve goedkeuring

Samenvatting

De examencommissie van de toelatingsexamens arts, tandarts en dierenarts neemt individuele
beslissingen over de kandidaten van het toelatingsexamens. Als een deelnemer hier niet mee
akkoord is, kan die een intern beroep indienen bij de interne beroepsinstantie. De Vlaamse
Regering wenst de interne beroepsinstantie onafhankelijker te maken door te werken met een
combinatie van interne en externe leden. De concrete modaliteiten worden opgenomen in dit
ontwerp van besluit van de Vlaamse Regering.

1 SITUERING

Hoger Onderwijs

B. VORIGE BESLISSINGEN EN ADVIEZEN

Besluit van de Vlaamse Regering van 27 januari 2023 over de organisatie van het toelatingsexamen
arts, het toelatingsexamen tandarts en het toelatingsexamen dierenarts

Wetgevingstechnisch en taalkundig advies van het Departement Kanselarij en Buitenlandse Zaken
van 19 januari 2026.

Advies BV/2026000605 van de inspectie van Financién van 13 februari 2026.

Advies 79.038/1 van de Raad van State van 3 april 2026.
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Ten gevolge van het advies van de Raad van State worden volgende aanpassingen doorgevoerd aan
het Besluit van de Vlaamse Regering, ten opzichte van de eerste versie bij principiéle goedkeuring
(het oorspronkelijk ontwerp):

- De bepaling over de vergoeding van de leden van de interne beroepsinstantie wordt
verplaatst en toegevoegd aan de bepaling die artikel 33 van het besluit van 27 januari 2023
wijzigt (artikel 2 van het oorspronkelijk ontwerp). Artikel 1 van het oorspronkelijk ontwerp
wordt bijgevolg geschrapt.

- De voorwaarden die bij stemming waren opgenomen in het oorspronkelijk ontwerp,
worden als voorwaarden opgenomen voor de beraadslaging (aanwezigheidsquotum).

- De start van de termijn voor het indienen van bijkomende stukken of nota’s na inzage in de
stukken van het beroepsdossier wordt verduidelijkt.

- De bepaling over de gevolgen van de interne beroepsinstantie die een beslissing op andere
kandidaten van toepassing verklaart, wordt verduidelijkt.

- Er wordt een bepaling toegevoegd waarmee kandidaten vanaf 1 mei nog beroep kunnen
indienen volgens de nieuwe procedure tegen beslissingen van de examencommissie in het
kader van de toelatingsexamens die worden georganiseerd in juli 2026 die genomen werden
voor 1 mei 2026.

- Er wordt een bepaling toegevoegd waarmee beroepen in het kader van de
toelatingsexamens die worden georganiseerd in juli 2026 die ingediend werden voor 1 mei
2026 overgeheveld worden naar de nieuwe beroepsprocedure.

- Verwijzingen naar een foutief lid en fouten in de aanhef worden gecorrigeerd.

2 INHOUD

A. ALGEMENE TOELICHTING

Art. 11187 en art. 11187/1 van de Codex Hoger Onderwijs voorzien dat er voor de toegang tot de
studies geneeskunde, tandheelkunde en diergeneeskunde respectievelijk een toelatingsexamen arts,
tandarts en dierenarts wordt georganiseerd door een examencommissie. Als deelnemers van het
toelatingsexamen niet akkoord gaan met een individuele beslissing van die examencommissie,
kunnen zij een intern beroep indienen bij de interne beroepsinstantie. De Vlaamse Regering legt de
modaliteiten vast van de interne beroepsprocedure.

Tot nu toe bestaat de interne beroepsinstantie volledig uit leden van diezelfde examencommissie
en is de voorzitter van de examencommissie ook de voorzitter van de beroepsinstantie. Het zijn dus
dezelfde mensen die de oorspronkelijke individuele beslissing hebben genomen, die het beroep
moeten behandelen.

Deze werkwijze wekt een schijn van partijdigheid op. De evaluatiecommissie die minister Demir
oprichtte gaf dan ook het advies om een aparte beroepsinstantie in te richten. Naar aanleiding
hiervan werd juridisch advies ingewonnen om een zo optimaal mogelijke interne beroepsinstantie
in te richten.

De Vlaamse Regering wenst de modaliteiten voor de interne beroepsinstantie te wijzigen en doet
dit bij besluit van de Vlaamse Regering.
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B. TOELICHTING BlJ DE ARTIKELEN

Artikel 1 beschrijft de algemene principes van de interne beroepsinstantie. De beroepsinstantie
bestaat uit een combinatie van interne en externe leden en wordt door de minister aangesteld. De
gevraagde expertise en vergoeding voor externe leden wordt omschreven. De vergoeding werd
berekend door de vergoeding voor de leden van de examencommissie door 4 te delen, uit de
veronderstelling dat de beroepsinstantie ongeveer 3 maanden actief zal zijn per werkjaar. De
procedure voor beraadslaging en stemming wordt omschreven. De beroepstermijn wordt ingekort
naar een vervaltermijn van 7 kalenderdagen. De procedure voor inzage blijft onveranderd. De
beslissingen die de interne beroepsinstantie kan nemen worden geconcretiseerd.

De interne beroepsinstantie krijgt ook de bevoegdheid om, als de casus zich daartoe leent, een
beslissing van toepassing te verklaren op meerdere of alle kandidaten. De draagwijdte van deze
bepaling wordt als volgt beschreven: “Om de gelijke omstandigheden van het examen te bewaren
moet de beroepsinstantie beslissingen van toepassing kunnen verklaren op andere deelnemers. Zo
kan bij een beroep tegen de inhoud van een examenvraag worden overgegaan tot neutralisatie van
de vraag. Die beslissing moet echter doorgetrokken worden naar alle deelnemers: de vraag moet
voor iedereen geneutraliseerd worden. De beroepsinstantie moet ook de bevoegdheid hebben om
een beslissing toe te passen op een groep van deelnemers. Als bijvoorbeeld een deelnemer een
beroep indient wegens zware geluidsoverlast en de beroepsinstantie beslist een soort compensatie
te voorzien, dan kan de beroepsinstantie beslissen om dat voor iedereen in datzelfde lokaal te doen
(die dus ook last zullen hebben gehad van de geluidsoverlast).”

De ordetermijn voor het nemen van een beslissing wordt verlengd naar 40 kalenderdagen. De
interne beroepsinstantie neemt een eigen werkingsreglement aan, waarin alle andere modaliteiten
worden opgenomen. Ten slotte wordt bepaald wat er gebeurt met ongunstige beslissingen van de
examencommissie en beroepen daartegen in het kader van de toelatingsexamens die worden
georganiseerd in juli 2026 die dateren van voor 1 mei 2026.

3 BESTUURLUKE IMPACT

A. BUDGETTAIRE IMPACT VOOR DE VLAAMSE OVERHEID
Het oprichten van een afzonderlijke beroepsinstantie brengt een jaarlijkse bijkomende kost met zich
mee, voornamelijk voor de vergoedingen van de externe leden. De voorzitter ontvangt een
vergoeding van 3.000 euro per jaar, terwijl de overige leden elk 900 euro per jaar krijgen. Deze
bedragen worden jaarlijks geindexeerd op basis van de consumptieprijsindex, met 1januari 2023 als
referentiedatum.

Het doel is een compacte en wendbare beroepsinstantie op te zetten, zodat de kosten beperkt
blijven. Momenteel wordt uitgegaan van drie externe leden, inclusief de voorzitter. Dit resulteert in
een bijkomende kost van 4.800 euro per jaar (te indexeren). Het definitieve aantal leden staat
echter nog niet vast en kan nog wijzigen.

Deze extra kosten worden gedekt binnen de bestaande werkingsmiddelen (FDO-TFGE2GL-WT) van
AHOVOKS. Er hoeven dus geen bijkomende middelen te worden voorzien.

De inspectie van Financién gaf haar gunstig advies op 13 februari 2026.
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B. ESR-TOETS

Niet van toepassing.

C. IMPACT OP HET PERSONEEL VAN DE VLAAMSE OVERHEID

Er is geen impact op het personeel van de Vlaamse overheid.

D. IMPACT OP DE LOKALE EN PROVINCIALE BESTUREN

Er is geen weerslag op de financién van de lokale besturen, noch op het personeelsviak, noch op het
vlak van de werkingsuitgaven, de ontvangsten, de investeringen of de schuld.

4 VERDER TRAJECT

De Vlaamse minister van Onderwijs is gelast met de communicatie over dit besluit van de Vlaamse
Regering tot wijziging van het besluit van de Vlaamse Regering van 27 januari 2023 over de
organisatie van het toelatingsexamen arts, het toelatingsexamen tandarts en het toelatingsexamen
dierenarts, wat betreft de interne beroepsprocedure en vergoedingen van de externe leden van de
interne beroepsinstantie.

De Vlaamse minister van Onderwijs zal zo snel mogelijk een ministerieel besluit nemen tot
benoeming van de leden van de interne beroepsinstantie.

5 VOORSTEL VAN BESLISSING

De Vlaamse Regering beslist:

1° haar goedkeuring te geven aan het bijgaande ontwerpbesluit van de Vlaamse Regering tot
wijziging van het besluit van de Vlaamse Regering van 27 januari 2023 over de organisatie van
het toelatingsexamen arts, het toelatingsexamen tandarts en het toelatingsexamen dierenarts,
wat betreft de interne beroepsprocedure en vergoedingen van de externe leden van de interne
beroepsinstantie;

2° de Vlaamse minister van Onderwijs, Justitie en Werk te gelasten het voormelde besluit van de
Vlaamse Regering tot wijziging van het besluit van de Vlaamse Regering van 27 januari 2023
over de organisatie van het toelatingsexamen arts, het toelatingsexamen tandarts en het
toelatingsexamen dierenarts, wat betreft de interne beroepsprocedure en vergoedingen van de
externe leden van de interne beroepsinstantie te laten publiceren in het Belgisch Staatsblad.

De Vlaamse minister van Onderwijs, Justitie en Werk

Zuhal DEMIR
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