
  

 

AFWEGINGSKADER CONSULTANCY 

Opdrachtomschrijving en duurtijd: 

In welke mate is de vereiste expertise reeds beschikbaar binnen de entiteit? Motiveer waarom u geen beroep 

doet op de interne capaciteit.  

 

Kan eenzelfde of voldoende mate van onafhankelijk adviesverlening en/of expertise intern binnen de 

(ruimere) Vlaamse overheid gevonden worden (bv. Vlaanderen Connect)? Motiveer waarom u geen beroep 

doet op de binnen de (ruimere) Vlaamse overheid beschikbare capaciteit.  
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Werd in het verleden reeds een beroep gedaan op externe consultancy voor een gelijkaardige opdracht? Zo 

ja, hoe werd deze eerdere opdracht geëvalueerd (kwaliteit, prijs-kwaliteitverhouding, kennisborging, 

resultaten)? Geef aan welke lessen hieruit kunnen worden getrokken met het oog op de huidige aanvraag. 

 

In welke mate is de inzet van consultancy kostenefficiënter dan de inzet van interne capaciteit? Elementen 

die in de kosten-batenanalyse kunnen meespelen zijn onder meer de wervingskost, opleidingskost, loonkost, 

kostprijs uitvaardiging overheidsopdracht, …  

 

Op welke manier verhoudt de uitvoering van de consultancy-opdracht zich tot de werking van de eigen 

entiteit? Betreft het een kerntaak van de entiteit, een advies om kerntaken te kunnen uitvoeren (bv. second 

opinion), een taak ter ondersteuning van de interne werking, een niche-taak die niet tot de specialiteit van 

de entiteit behoort, … 
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Op welke manier verhoogt de externe uitvoering de onafhankelijkheid van uitvoering? Kan de 

betrokkenheid van een externe partij een risico vormen voor de onafhankelijke uitvoering van de opdracht? 

Zijn er aanwijzingen voor mogelijke belangenconflicten (conflict of interest) en welke maatregelen worden 

genomen om deze te vermijden?  

 

Op welke termijn dient de (deel-)opdracht te worden verwezenlijkt en wat is de geschatte duurtijd waarvoor 

vervolgens op de consultant een beroep zal moeten worden gedaan? Op welke wijze wordt de uitvoering 

van de opdracht door de consultant opgevolgd door de eigen administratie? 

 

 Op welke manier wordt de kennis die via de consultancy-opdracht werd opgebouwd, duurzaam geborgd 

binnen de entiteit, met het oog op het vermijden van herhaalde externe afhankelijkheid voor vergelijkbare 

opdrachten in de toekomst? Is het mogelijk om de kennis intern zelf op te bouwen? 

 

Geef aan op welke boekhoudkundige rekening voorliggende opdracht zal worden geboekt:  
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