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?(‘“ Vlaamse
( Regering

Besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van artikel
79/1 en 79/3 van het besluit van de Vlaamse Regering van 7
december 2018 houdende uitvoering van de wet van 30 april
1999 betreffende de tewerkstelling van buitenlandse
werknemers, wat betreft de schrapping van het paspoort als
aan te brengen gegeven en het bepalen van bijkomende
voorwaarden voor de risicosectoren

Rechtsgrond

Dit besluit is gebaseerd op:

- de wet van 30 april 1999 betreffende de tewerkstelling van buitenlandse
werknemers, artikel 12/4, §1, tweede lid, 2°, ingevoegd bij het decreet van 27
oktober 2023, vervangen bij het decreet van 27 juni 2025 en gewijzigd bij het
decreet van xxx, en vierde lid, ingevoegd bij het decreet van 27 oktober 2023.

Vormvereisten

De volgende vormvereisten zijn vervuld:

- De Inspectie van Financién heeft advies gegeven op 20 januari 2026.
- De SERV heeft advies gegeven op Xxx.

- De Raad van State heeft advies nr. xxx gegeven op xxX.

Motivering

Dit besluit is gebaseerd op de volgende motieven:

- Het paspoort of de reistitel van de buitenlandse werknemer betreft één van de
aan te brengen gegevens in het kader van de naleving van de
zorgvuldigheidsplicht bij ketenaansprakelijkheid. Dit gegeven kan echter niet
voor alle werknemers worden voorgelegd, bv. asielzoekers in procedure, terwijl
zij wel legaal kunnen worden tewerkgesteld. Om verwarring en onnodige
meldingen te voorkomen, wordt dit gegeven met voorliggend besluit geschrapt.
- Met het decreet van (datum en opschrift) wordt de delegatie aan de Vlaamse
Regering, vermeld in artikel 12/4 van de wet van 30 april 1999 betreffende de
tewerkstelling van buitenlandse werknemers, uitgebreid, waardoor de Vlaamse
Regering ook bijkomende voorwaarden kan vaststellen waaraan moet zijn
voldaan om als risicosector of -activiteit in het kader van ketenaansprakelijkheid
te worden beschouwd. Met dit besluit wordt bepaald dat werken in onroerende
staat, inclusief de schoonmaaksector, niet als risicoactiviteit worden beschouwd
als de werken bepaalde grensbedragen niet overschrijden. Zo wordt het
toepassingsgebied gelijkgesteld met dat van de Aangifte van Werken en
tegemoetgekomen aan de vraag van de sociale partners om de wetgeving zoveel
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als mogelijk af te stemmen op bestaande verplichtingen. Daarnaast wordt ook in
een uitzondering voorzien voor pakketbezorgers die activiteiten verrichten met
een voertuig dat onderworpen is aan de tachograafplicht. Door de mogelijkheid
van het uitlezen van tachograafgegevens kunnen sociale inspectiediensten
illegale tewerkstelling immers eenvoudiger opsporen dan in sommige andere
sectoren waar de illegale tewerkstelling vluchtiger is.

Initiatiefnemer

Dit besluit wordt voorgesteld door de Vlaamse minister van Onderwijs, Justitie en
Werk.

Na beraadslaging,

DE VLAAMSE REGERING BESLUIT:

Artikel 1. In artikel 79/1 van het besluit van de Vlaamse Regering van 7
december 2018 houdende uitvoering van de wet van 30 april 1999 betreffende
de tewerkstelling van buitenlandse werknemers, ingevoegd bij het besluit van de
Vlaamse Regering van 26 april 2024 en gewijzigd bij het besluit van de Vlaamse
Regering van 24 oktober 2025, worden de volgende wijzigingen aangebracht:

1° het eerste lid, punt 1° wordt vervangen door wat volgt:

“1° in geval van de dienstverrichting, vermeld in artikel 16, § 2, eerste lid, 2°,
van dit besluit, of artikel 2, § 2, 5°, van het besluit van de Vlaamse Regering van
17 december 2021 tot uitvoering van het decreet van 15 oktober 2021 over de
uitoefening van zelfstandige beroepsactiviteiten door buitenlandse onderdanen:

a) het bewijs van het recht op verblijf of de verblijfsvergunning van meer dan
drie maanden in de lidstaat van de Europese Economische ruimte of de Zwitserse
bondsstaat waar de voormelde onderdanen van derde landen verblijven;

b) het bewijs van de inschrijving in het Limosakadaster als de activiteiten
kaderen binnen een detachering binnen het toepassingsgebied, vermeld in artikel
138 van de programmawet (I) van 27 december 2006;

¢) het bewijs van het document dat is afgegeven door de buitenlandse
instelling, en dat verklaart dat de socialezekerheidswetgeving van dat land van
toepassing blijft tijdens de tewerkstelling op het Belgische grondgebied;”;

2° het eerste lid, punt 2° wordt vervangen door wat volgt:

"2° in geval van de tewerkstelling bij een werkgever die in Belgié gevestigd is of
bij een gebruiker van een dienstverrichting die in Belgié gevestigd is]2 van
onderdanen van derde landen voor wie een toelating tot arbeid vereist is, of, in
geval van een zelfstandige beroepsactiviteit waarvoor een beroepskaart vereist is
met toepassing van het decreet van 15 oktober 2021 over de uitoefening van
zelfstandige beroepsactiviteiten door buitenlandse onderdanen en de
uitvoeringsbesluiten ervan, worden de volgende gegevens aangebracht door de
rechtstreekse aannemer of onderaannemer, die behoort tot de risicosectoren:

a) het bewijs van het wettig verblijf;
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b) het bewijs van een geldige Belgische toelating tot arbeid of beroepskaart
van de voormelde onderdanen van derde landen;

¢) in voorkomend geval, het bewijs van onmiddellijke aangifte van
tewerkstelling van de onderdanen van derde landen als vermeld in het koninklijk
besluit van 5 november 2002 tot invoering van een onmiddellijke aangifte van
tewerkstelling, met toepassing van artikel 38 van de wet van 26 juli 1996 tot
modernisering van de sociale zekerheid en tot vrijwaring van de leefbaarheid van
de wettelijke pensioenstelsels [2 , of het bewijs van de inschrijving in het
Limosakadaster als de activiteiten kaderen binnen een detachering binnen het
toepassingsgebied, vermeld in artikel 138 van de programmawet (I) van 27
december 2006.";

3° in het tweede lid, wordt het letterpunt “d)” telkens vervangen door het
letterpunt “c)”.

Art. 2. In artikel 79/3, eerste lid, van hetzelfde besluit, ingevoegd bij het besluit
van de Vlaamse Regering van 24 oktober 2025, worden de volgende wijzigingen
aangebracht:

1° aan punt 1° wordt de zinsnede “die onderworpen zijn aan de aangifte,
vermeld in artikel 30bis, §7, van de voormelde wet, en met behoud van de
toepassing van de voorwaarden, vermeld in artikel 30bis, §9, van de voormelde
wet en diens uitvoeringsbesluiten” toegevoegd;

2° aan punt 4° wordt de zinsnede %, met uitzondering van de
pakketdistributiediensten die verricht worden met een voertuig waarop het
verplicht gebruik van een tachograaf en de naleving van de rij- en rusttijden van
toepassing zijn conform verordening (EG) nr. 561/2006 van het Europees
Parlement en de Raad van 15 maart 2006 tot harmonisatie van bepaalde
voorschriften van sociale aard voor het wegvervoer, tot wijziging van
Verordeningen (EEG) nr. 3821/85 en (EG) nr. 2135/98 van de Raad en tot
intrekking van Verordening (EEG) nr. 3820/85 van de Raad” toegevoegd.
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Art. 3. De Vlaamse minister, bevoegd voor werk, is belast met de uitvoering van
dit besluit.

Brussel, (datum).

De minister-president van de Vlaamse Regering,

Matthias DIEPENDAELE

De Vlaamse minister van Onderwijs, Justitie en Werk,

Zuhal DEMIR
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