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Besluit van de Vlaamse Regering tot wijziging van het 

besluit van de Vlaamse Regering van 5 juni 2009 houdende 

de organisatie van de arbeidsbemiddeling en de 

beroepsopleiding, wat betreft de evaluaties van het 

werkzoekgedrag tijdens de beroepsinschakelingstijd 

 

 

Rechtsgronden 

 

Dit besluit is gebaseerd op: 

- het decreet van 7 mei 2004 tot oprichting van het publiekrechtelijk 

vormgegeven extern verzelfstandigd agentschap “Vlaamse Dienst voor 

Arbeidsbemiddeling en Beroepsopleiding”, artikel 5, §1/1, 7°, a), ingevoegd bij 

het decreet van 24 april 2015, en §2, gewijzigd bij het decreet van 14 januari 

2022. 

 

Vormvereisten 

 

De volgende vormvereisten zijn vervuld: 

- De Inspectie van Financiën heeft positief advies gegeven op 29 september 

2025. 

- De SERV heeft advies gegeven op ... (datum). 

- De Raad van State heeft advies xxxxx/x (adviesnummer) gegeven op ... 

(datum), met toepassing van artikel 84, §1, eerste lid, 2°, van de wetten op de 

Raad van State, gecoördineerd op 12 januari 1973. 

 

Motivering 

 

Dit besluit is gebaseerd op het volgende motief: 

- De Programmawet van 18 juli 2025 verkort de duur van de 

beroepsinschakelingstijd van 310 dagen naar 156 dagen, waarin de 

werkzoekende twee positieve evaluaties moet krijgen. Met de wijzigingen in dit 

besluit wordt erop toegezien dat de jonge verplicht ingeschreven werkzoekende 

minstens twee keer voor een evaluatiegesprek wordt uitgenodigd gedurende die 

periode. 

 

Juridisch kader 

 

Dit besluit sluit aan bij de volgende regelgeving: 

- de Programmawet van 18 juli 2025;  

- het koninklijk besluit van 25 november 1991 houdende de 

werkloosheidsreglementering. 
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Initiatiefnemer 

 

Dit besluit wordt voorgesteld door de Vlaamse minister van Onderwijs, Justitie en 

Werk.  

 

 

Na beraadslaging, 

 

 

DE VLAAMSE REGERING BESLUIT: 

 

 

Artikel 1. In artikel 111/27 van het besluit van de Vlaamse Regering van 5 juni 

2009 houdende de organisatie van de arbeidsbemiddeling en de 

beroepsopleiding, ingevoegd bij het besluit van de Vlaamse Regering van 18 

december 2015 en gewijzigd bij het besluit van de Vlaamse Regering van 13 mei 

2022, worden de volgende wijzigingen aangebracht: 

 

1° in paragraaf 2, eerste lid, wordt punt 2° vervangen door wat volgt:  

 

“2° dat diens werkzoekgedrag door de VDAB beoordeeld wordt binnen de 

voorwaarden, vermeld in het koninklijk besluit van 25 november 1991 houdende 

de werkloosheidsreglementering;”; 

 

2° paragraaf 3 wordt vervangen door wat volgt:  

 

“§3. De jonge verplicht ingeschreven werkzoekenden worden gedurende hun 

beroepsinschakelingstijd minstens twee keer uitgenodigd voor een gesprek op 

een fysieke locatie bij een bemiddelaar met het oog op de beoordeling van hun 

werkzoekgedrag.”. 

 

Art. 2. In artikel 111/29 van hetzelfde besluit, ingevoegd bij het besluit van de 

Vlaamse Regering van 18 december 2015 en gewijzigd bij het besluit van de 

Vlaamse Regering van 13 mei 2022, worden de volgende wijzigingen 

aangebracht: 

 

1° paragraaf 3 wordt vervangen door wat volgt:  

 

“§3. In geval van een positieve beoordeling informeert de VDAB de jonge 

verplicht ingeschreven werkzoekenden schriftelijk daarover uiterlijk veertien 

dagen na het gesprek, vermeld in artikel 111/27, §3. Als het gaat om de eerste 

beoordeling tijdens de beroepsinschakelingstijd, worden de jonge verplicht 

ingeschreven werkzoekenden er ook van op de hoogte gebracht dat ze 

opgeroepen zullen worden voor een nieuwe beoordeling in de loop van de 

beroepsinschakelingstijd. 

 

De jonge verplicht ingeschreven werkzoekenden worden ervan op de 

hoogte gebracht dat het recht op inschakelingsuitkeringen kan worden geopend 

als ze een tweede al dan niet opeenvolgende positieve beoordeling van hun 

werkzoekgedrag krijgen, op voorwaarde ze voldoen aan de andere voorwaarden, 
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vermeld in het koninklijk besluit van 25 november 1991 houdende de 

werkloosheidsreglementering.”; 

 

2° paragraaf 6 wordt vervangen door wat volgt:  

 

“§6. De beslissing van de controledienst wordt schriftelijk meegedeeld aan de 

jonge verplicht ingeschreven werkzoekenden binnen veertien dagen na de 

geplande datum van het verhoor, vermeld in paragraaf 4.  

 

De termijn, vermeld in het eerste lid, wordt opgeschort tijdens de duurtijd 

van eventuele verdere onderzoeks- of opsporingshandelingen van de 

controledienst. In voorkomend geval worden de jonge verplicht ingeschreven 

werkzoekenden geïnformeerd over de opschorting. De beslissing die bezorgd 

wordt aan de jonge verplicht ingeschreven werkzoekende, bevat al de volgende 

elementen: 

1° de motivatie overeenkomstig artikel 2 van de wet van 29 juli 1991 

betreffende de uitdrukkelijke motivering van de bestuurshandelingen; 

2° de beroepsmogelijkheid; 

3° de bevoegde rechtbank; 

4° de termijn waarin en de wijze waarop beroep kan worden ingesteld. 

 

Als het gaat om de eerste beoordeling tijdens de beroepsinschakelingstijd, 

worden de jonge verplicht ingeschreven werkzoekenden er ook van op de hoogte 

gebracht dat ze opgeroepen zullen worden voor een nieuwe beoordeling in de 

loop van de beroepsinschakelingstijd. 

 

De jonge verplicht ingeschreven werkzoekenden worden er verder van op 

de hoogte gebracht dat ze als gevolg van de negatieve beoordeling voor een 

nieuwe beoordeling van hun werkzoekgedrag worden opgeroepen in de loop van 

de drie maanden die volgen op het vorige gesprek.”.  

 

Art. 3. Dit besluit treedt in werking op 1 maart 2026. 
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Art. 4. De Vlaamse minister, bevoegd voor werk, is belast met de uitvoering van 

dit besluit.  

 

 

Brussel, … (datum). 

 

 

De minister-president van de Vlaamse Regering, 

 

 

 

 

 

 

Matthias DIEPENDAELE 

 

 

De Vlaamse minister Onderwijs, Justitie en Werk, 

 

 

 

 

 

 

Zuhal DEMIR 
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