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Bijlage 2 Vlaamse input voor het Voortgangsverslag 2026

(focus 19 Vlaamse Hervormingen en Investeringen)

Rubriek 1 - Overzichtstabel

Overkoepelende Referentie Hervorming/investering RRF LSA Gemeenschappelijke EU-prioriteit(en) Status
thematiek (assen) -nummer /PA
As 1: 1 Hervorming ‘Uitgaven- en inkomstentoetsingen’ / 2019.1.5 |ii) sociale en economische veerkracht, met inbegrip van de EPSR Op schema
Begroting, 2 Hervorming ‘Inzetten op meer efficiéntie in de / 2024.1.2 |i) het verwezenlijken van een eerlijke groene en digitale transitie, met | Op schema
overheidsfinancién, langetermijnzorg’ , inbegrip van de klimaatdoelstellingen zoals vastgelegd in Verordening (EU)
zorg 2023.1.52021/1119
2022.1.4
2019.1.3
As 2: Arbeidsmarkt/ |3 Hervorming ‘Versterkte activering werkzoekenden |/ 2024.3.1 |ii) sociale en economische veerkracht, met inbegrip van de EPSR Op schema
onderwijs en en niet-beroepsactieven’ ,
opleiding 2023.3.1
2019.2.1
4 Hervorming + Investering ‘Competentieprognoses |PA 2024.2.2 |ii) sociale en economische veerkracht, met inbegrip van de EPSR Op schema
op macroniveau en oprichting mastercampussen | (EFRO) ,
VDAB’ 2024.3.1
2023.3.1
2022.3.1
2019.2.1
2019.2.3
5 Hervorming ‘Een ambitieus curriculum in het / 2024.3.2 |ii) sociale en economische veerkracht, met inbegrip van de EPSR Op schema
basisonderwijs’ ,
2023.3.2
2022.3.1
2019.2.2
6 Hervorming + investering ‘Versterking Nederlands |/ 2024.3.2 |ii) sociale en economische veerkracht, met inbegrip van de EPSR Op schema

in verschillende onderwijsniveaus’

’




2023.3.2

2022.3.1
2019.2.2
7 Investering ‘Opwaardering BSO, TSO, KSO’ 2024.3.1 |ii) sociale en economische veerkracht, met inbegrip van de EPSR Op schema
2024.3.2
2023.3.2
2022.3.1
2020.2.2
2019.2.2
2019.2.3
8 Investering ‘Sterk onderwijspersoneel garanderen: 2024.3.2 |ii) sociale en economische veerkracht, met inbegrip van de EPSR Op schema
investeren in leraren’ ,
2023.3.2
2022.3.1
2019.2.2
9 Investering ‘Investeren in kinderopvang’ 2024.3.1 |ii) sociale en economische veerkracht, met inbegrip van de EPSR Op schema
2023.3.1
2022.3.1
2019.2.1
As 3: 10 Investering ‘Vlaamse innovatiesteun voor / iv) opbouw van defensievermogens Op schema
Ondernemerschap, defensiebedrijven’
competitiviteit, 11 Investering ‘Inzetten op digitalisering: Al, 2019.3.3 |i) het verwezenlijken van een eerlijke groene en digitale transitie, met|Op schema
0&0, digitalisering cyberveiligheid en kmo’s en innovatievolgers’ inbegrip van de klimaatdoelstellingen zoals vastgelegd in Verordening (EU)
2021/1119
12 Investering ‘Uitwerken van het industriéle 2023.4.3 |i) het verwezenlijken van een eerlijke groene en digitale transitie, met|Op schema

klimaattransitieprogramma: de Vlaamse
Klimaatsprong’

inbegrip van de klimaatdoelstellingen zoals vastgelegd in Verordening (EU)
2021/1119




13 Hervorming ‘Regeringsbreed project rond / 2024.4.1 |ii) sociale en economische veerkracht, met inbegrip van de EPSR Op schema
administratieve vereenvoudiging en vermindering ,
regeldruk’ 2020.3.2
,2019.4.
1
As 4: 14 Investering ‘Investeringen in robuuste en / 2020.3.5 |i) het verwezenlijken van een eerlijke groene en digitale transitie, met|Op schema
Groene transitie, toekomstbestendige infrastructuur/asset , inbegrip van de klimaatdoelstellingen zoals vastgelegd in Verordening (EU)
klimaat, energie, management’ 2019.3.1 (2021/1119
mobiliteit
15 Hervorming + investering ‘Masterplan Fiets en RRF 2023.4.4 |i) het verwezenlijken van een eerlijke groene en digitale transitie, met|Op schema
Investeringen in fietsinfrastructuur’ (1-3.01) , inbegrip van de klimaatdoelstellingen zoals vastgelegd in Verordening (EU)
2022.4.3 |2021/1119
2020.3.5
2019.3.1
2019.3.4
16 Investering ‘Investeringen in het openbaar RRF 2023.4.4 |i) het verwezenlijken van een eerlijke groene en digitale transitie, met |Op schema
vervoer’ (1-3.16) , inbegrip van de klimaatdoelstellingen zoals vastgelegd in Verordening (EU)
2022.4.3 |2021/1119
2020.3.5
2019.3.1
2019.3.4
17 Hervorming + Investering ‘Mijn VerbouwPremie, RRF 2023.4.1 |i) het verwezenlijken van een eerlijke groene en digitale transitie, met |Op schema
Mijn VerbouwLening en Mijn Verbouwbegeleiding’ | (R , inbegrip van de klimaatdoelstellingen zoals vastgelegd in Verordening (EU)
1.01) |2023.4.2 |2021/1119;
, iii) Energiezekerheid
2022.4.1
2022.4.2
2020.3.6
2019.3.2
18 Hervorming ‘Taxshift elektriciteit/fossiele / 2023.4.1 |i) het verwezenlijken van een eerlijke groene en digitale transitie, met |Op schema

brandstoffen’

’

inbegrip van de klimaatdoelstellingen zoals vastgelegd in Verordening (EU)
2021/1119;




2023.4.2
202&.4.1
202&.4.2
2026.3.6

2019.3.2

iii) Energiezekerheid

19

Hervorming ‘Versnelde vergunningsverlening’

2023.4.5

2022.4.4

i) het verwezenlijken van een eerlijke groene en digitale transitie, met
inbegrip van de klimaatdoelstellingen zoals vastgelegd in Verordening (EU)
2021/1119;

Op schema




Rubriek 2 - Voortgang van hervormingen en investeringen opgenomen in het plan

De status van de 19 Vlaamse hervormingen en investeringen is opgenomen in rubriek 1, in deze rubriek wordt
bijkomende informatie gegeven omtrent de voortgang van deze hervormingen en investeringen.

1. Hervorming ‘Uitgaven- en inkomstentoetsingen’

Momenteel zijn de verschillende beleidsdomeinen bezig met de uitvoering van de zestien spending reviews die
werden vastgelegd in de Mededeling aan de Vlaamse Regering van 14 februari 2025. De betrokken projectgroepen
hebben ondertussen een plan van aanpak uitgewerkt.

De planning voorziet dat het eerste deel van de spending reviews wordt opgeleverd tegen 27 maart 2026. Het tweede
deel dient afgerond te zijn tegen 1 juli 2026. Voor een beperkt aantal uitgaventoetsingen van het eerste deel hebben
de betrokken projectgroepen bijkomende tijd gevraagd om hun werkzaamheden zorgvuldig te kunnen afronden. De
Vlaamse Regering heeft voor deze gevallen een beperkt uitstel toegekend tot 1 juli 2026.

Ondanks deze beperkte afwijkingen van de oorspronkelijke planning wordt verwacht dat de spending reviews tijdig
zullen worden afgerond om de resultaten ervan mee te kunnen nemen in de voorbereiding en opmaak van de begroting
voor het begrotingsjaar 2027.

2. Hervorming ‘Inzetten op meer efficiéntie in de langetermijnzorg’

Op 14 februari 2025 nam de Vlaamse regering de mededeling ‘Uitgaventoetsingen legislatuur 2024-2029' aan met een
lijst van 16 uitgaventoetsingen die deze legislatuur worden doorgevoerd en de daaraan gekoppelde deadlines. Verder
worden in de mededeling ook de governance, processtappen en financiering toegelicht.

Met betrekking tot de financiering van de residentiéle ouderenzorg in Vlaanderen bleef de focus in 2025 liggen op het
verder uitbreiden van flexibiliteit in de inzet van gesubsidieerd personeel. Concreet wordt een ruimer aantal
tewerkstellingsvormen en kwalificaties in aanmerking genomen.

De Vlaamse regering werkt verder aan de eCalcura-financieringstoepassing, die het indienen van financiéle aangiften
efficiénter moet maken. Daarnaast wordt gewerkt aan de lange termijn integratie van BelRAl (een reeks
wetenschappelijk gevalideerde beoordelingsinstrumenten) en IFIC (Instituut voor Functieclassificatie) in de
kernfinanciering. Vanaf 2026 zullen we de IFIC-financiering voor bijkomende personeelskosten integreren in de
basiskostprijs voor zorg (de personeelskostsubsidie voor woonzorgcentra en centra voor kortverblijf). Daarbij zullen we
ook de aanvullende financiering zoveel mogelijk opnemen. In het kader van een besparingsmaatregel in 2026 zullen
we een aanpassingscoéfficiént invoeren op de basiszorgtoelage.

Ten slotte ontwikkelen we in 2026 een regelgevend kader via een decretale bepaling om de uitkering van winst op
gesubsidieerde zorg te verbieden. Daarnaast bepalen we in 2026 welke supplementen onder toezicht via prijscontrole
blijven vallen, welke kortingen (tijdelijke en permanente) nog toegestaan zullen zijn, en leggen we een kader vast voor
de handhaving van dagprijzen.

Om het langdurige zorgsysteem kostenefficiénter te maken, wordt tijdens deze legislatuur een nieuw instrument
ontwikkeld dat zorgnoden nauwkeuriger moet kunnen inschatten: een Zorgprognose-instrument. Momenteel wordt
de Vlaamse Sociale Bescherming (VSB) vooral gebudgetteerd op basis van demografische gegevens, maar die wijken
— zeker op langere termijn — af van de werkelijke evoluties binnen de pijlers.

Met dit Zorgprognose-instrument wordt tijdens deze legislatuur extra capaciteit gecreéerd in de residentiéle zorg via
een verbeterde programmeer- en toewijzingsmethode. Daarbij wordt maximaal rekening gehouden met regionale
noden volgens de principes van populatiemanagement, en wordt de programmatie van de verschillende zorgvormen
binnen het woonzorgdecreet per regio zo goed mogelijk op elkaar afgestemd.

3. Hervorming ‘Versterkte activering werkzoekenden en niet-beroepsactieven’vOm uitvoering te geven aan de
afspraken gemaakt in het “actieplan aanklampende aanpak van werkzoekenden”, zoals voorgesteld op de Vlaamse
Regering van 14 februari 2025, werden in 2025 een aantal wijzigingen doorgevoerd aan de procedure voor de
opvolging van het werkzoekgedrag van verplicht ingeschreven werkzoekenden door de Vlaamse
arbeidsbemiddelingsdienst VDAB.

De procedure voor opvolging van werkzoekenden werd vereenvoudigd en ingekort door het besluit van de Vlaamse
regering van 5 december 2025. Door dit besluit kan VDAB bij onvoldoende werkzoekgedrag onmiddellijk overgaan tot
een “ultiem afsprakenblad” met de werkzoekende, waardoor het traject versneld en vereenvoudigd wordt. De wijziging
vermindert de administratieve last voor bemiddelaars, biedt meer duidelijkheid aan werkzoekenden en laat snellere
doorverwijzing naar de controledienst toe.

Daarnaast werd de expliciete verwijzing naar het verhoor van werkzoekenden uit het oprichtingsdecreet van VDAB
geschrapt. Hierdoor wordt de mogelijkheid gegeven om de verweerprocedure efficiénter te organiseren zodat
overbodige uitnodigingen voor verhoor worden vermeden. Dit wijzigingsdecreet werd op 25 februari 2026




aangenomen door het Vlaams Parlement en op 27 februari 2026 bekrachtigd door de Vlaamse regering. De verdere
uitwerking ervan zal worden geregeld bij besluit van de Vlaamse Regering (BVR).

VDAB wil naast (uitkeringsgerechtigde) werkzoekenden ook niet-beroepsactieven bereiken en activeren. Daarbij is
data-uitwisseling een absolute must. Er wordt in dit kader sinds het najaar van 2025 intensief samengewerkt tussen
de Vlaamse en federale administraties om te komen tot een samenwerkingsakkoord met betrekking tot de activering
van de leefloongerechtigden. Dit samenwerkingsakkoord zal onder meer een juridische basis voorzien voor de
uitwisseling van persoonsgegevens tussen VDAB en de OCMW's.

Daarnaast werden voorbereidingen getroffen om te komen tot data-uitwisseling tussen VDAB, RIZIV en ziekenfondsen,
onder meer via de onderhandeling van een protocolakkoord dat het kader biedt om tot een GDPR-conforme
gegevensuitwisseling te komen. Er wordt verwacht dat dit akkoord in het voorjaar van 2026 zal landen.

4. Hervorming + Investering ‘Competentieprognoses op macroniveau en oprichting mastercampussen VDAB’
Competentieprognoses op macroniveau kunnen huidige en toekomstige competentienoden voor de arbeidsmarkt
beter in kaart brengen. Dit kan toelaten om vanuit data en wetenschappelijke inzichten te evolueren naar een meer
kwalitatief opleidingsaanbod dat beter aansluit bij wat de arbeidsmarkt vandaag en wat de arbeidsmarkt in de
toekomst nodig heeft. Het Departement WEWIS heeft als doelstelling om de informatie over huidige en toekomstige
competentienoden op macroniveau beter te ontsluiten. Het Departement WEWIS heeft al enkele communicatieacties
specifiek gericht op de sectoren, die in het kader van de sectorconvenants een heel belangrijke doelgroep zijn van de
competentieprognoses. Verder is er al een interne bevraging bij andere beleidsmedewerkers gebeurd naar de
behoeftes op vlak van communicatie naar verschillende doelgroepen.

VDAB heeft in het voorbije jaar verder gewerkt aan het uitbouwen van verschillende open, innovatieve en duurzame
mastercampussen. Via de mastercampussen streven we naar een geintegreerde en laagdrempelige dienstverlening
die fungeert als een nabije en toegankelijke ‘one-stop-shop’ voor opleiding en begeleiding. De mastercampussen
bieden een platform voor opleiding waar talent en bedrijfsleven elkaar ontmoeten. VDAB werkt hiervoor dan ook
samen in een ecosysteem van (opleidings)partners die hun dienstverlening ook op de mastercampus zullen aanbieden.
De mastercampus in West-Vlaanderen bevindt zich momenteel in de bouwfase. In 2025 werd aan de ruwbouw gewerkt
zodat in het huidige jaar de fase voor de binnenafwerking en technische inrichting van het gebouw kan starten. Voor
de mastercampus Vlaams-Brabant werden de voorbije maanden voorbereidingen getroffen in het kader van het
Provinciaal ruimtelijk uitvoeringsplan.

5. Hervorming ‘Een ambitieus curriculum in het basisonderwijs’

Nieuwe minimumdoelen: In 2025 keurde het Vlaams Parlement nieuwe minimumdoelen goed voor het gewoon en
buitengewoon basisonderwijs, waarin wordt vastgelegd wat alle leerlingen moeten kennen en kunnen. In de nieuwe
minimumdoelen ligt de focus op Nederlands en wiskunde in een kennisrijk curriculum met aandacht voor STEM. Het
kennisrijke curriculum zorgt ervoor dat leerlingen hun kennis duidelijk en systematisch kunnen opbouwen.
Er zijn minimumdoelen voor het kleuteronderwijs, het 4de en 6de jaar lager onderwijs. Aan het einde van het
kleuteronderwijs gelden populatieniveau-doelen voor Nederlands (woordenschat en luisteren) en wiskunde
(getalbegrip). Aan het einde van het lager onderwijs gelden individuele doelen voor Nederlands en wiskunde.

De nieuwe minimumdoelen worden ingevoerd bij de start van het schooljaar 2026-2027. Het implementatietraject
reeds gestart op 1 september 2025, weliswaar op vrijwillige basis. Vanaf het schooljaar 2026-2027 wordt de invoering
verplicht. De implementatieperiode loopt tot 2030-2031, waarin van scholen wordt verwacht dat ze hun
onderwijspraktijken geleidelijk afstemmen op deze nieuwe minimumdoelen.

Vlaamse toetsen: De Vlaamse toetsen zijn gestandaardiseerde, genormeerde en gevalideerde assessments. Ze hebben
als doel de interne kwaliteitszorg op scholen te ondersteunen en de onderwijskwaliteit te versterken. De toetsen
worden centraal ontwikkeld door een onafhankelijke academische organisatie van alle Vlaamse universiteiten, digitaal
afgenomen en verwerkt, en geanalyseerd volgens hoge wetenschappelijke normen. Ze richten zich op begrijpend lezen
Nederlands en wiskunde. Deze toetsen bieden essentiéle inzichten op school- en systeemniveau. Door de
onderwijskwaliteit te beoordelen en te versterken, dragen de Vlaamse toetsen bij aan gelijke onderwijskansen. Ze
geven een gestandaardiseerd beeld van leerresultaten, ondersteunen scholen bij het verbeteren van het onderwijs en
stellen de overheid in staat beleid te voeren dat de gelijke kansen voor alle leerlingen vergroot. Bovendien kan aan de
hand van de Vlaamse toetsen leerwinst in kaart worden gebracht. Momenteel zijn de toetsen uitgerold voor het vierde
leerjaar lager onderwijs en het tweede leerjaar secundair onderwijs. Het zesde leerjaar wordt toegevoegd in 2026 en
het zesde jaar secundair onderwijs in 2027.

6. Hervorming + investering ‘Versterking Nederlands in verschillende onderwijsniveaus’
Koala-screening: Leerlingen met een onvoldoende beheersing van het Nederlands krijgen intensieve
taalondersteuning. Sinds het schooljaar 2021-2022 nemen alle vijfjarigen verplicht deel aan een taalscreening (de




KOALA-screening). Leerlingen bij wie een tekort aan Nederlandse taalvaardigheid wordt vastgesteld, volgen een actief
taalintegratietraject. In het Regeerakkoord 2024-2029 werd beslist om de KOALA-screening te actualiseren in lijn met
de nieuwe minimumdoelen voor Nederlands in het kleuteronderwijs. Een actualisering is nodig omdat: (a) er nood is
aan vernieuwing van de toetsitems (nieuwe opdrachten) om teaching to the test te vermijden; (b) scholen vragen naar
meer fijnmazige resultaten over de taalvaardigheid van leerlingen; (c) KOALA afgestemd moet worden op de nieuwe
minimumdoelen. De geactualiseerde KOALA-screening moet operationeel zijn bij de start van het schooljaar 2026—
2027. In een tweede fase wordt KOALA uitgebreid met nieuwe items rond woordenschat, fonemisch bewustzijn en
getalbegrip, in overeenstemming met de nieuwe minimumdoelen. Het vernieuwde screeningsinstrument zal
beschikbaar zijn voor gebruik vanaf het schooljaar 2027-2028.

leder Kind Taalheld: Het plan heeft als doel de taalvaardigheid van leerlingen te verbeteren via drie pijlers:
professionalisering, preventie en remediéring van taalachterstanden, en hervorming van het onthaalonderwijs. Het
uiteindelijke doel is hoogkwalitatief onderwijs voor elk kind te genereren, ongeacht achtergrond, en gelijke kansen
creéren door een betere beheersing van het Nederlands.

De aanpak start in het kleuteronderwijs en loopt door in het lager onderwijs tot het eerste jaar van het secundair
onderwijs. Ze combineert professionele ontwikkeling van leerkrachten, lerarenopleiders, leerondersteuners, CLB’s en
pedagogische begeleidingsdienst, een taalexpert in elke school, hoogwaardig didactisch materiaal dat breed inzetbaar
is met uitgebreide remediéring voor leerlingen die dit nodig hebben. Remediéring omvat pre-teaching, aparte lessen
Nederlands voor leerlingen die het reguliere curriculum niet kunnen volgen, en 3 extra uren taallessen Nederlands per
week voor leerlingen in het eerste jaar van het secundair onderwijs. Het plan is gebaseerd op bestaande onderzoeken,
evidence-informed leermaterialen en ondersteunt de uitrol van het nieuwe kennisrijke curriculum, afgestemd op de
minimumdoelen. Vlaanderen werkt hiervoor samen met partners zoals Leerpunt, Vlaams Talenplatform en de Taalunie.

7. Investering ‘Opwaardering BSO, TSO, KSO’

Het technisch en beroepsonderwijs wordt versterkt, onder andere door nauwere samenwerking tussen scholen en
de arbeidsmarkt te stimuleren. Vanaf 1 september 2025 is het volledige secundair onderwijs gemoderniseerd, inclusief
de integratie van leren en werken. Dit is vooral belangrijk voor duaal leren, aangezien de trajecten nu volledig zijn
afgestemd op die van voltijds, niet-duaal onderwijs. Dit biedt scholen de mogelijkheid hun aanbod op dit gebied uit te
breiden. Onderwijs en Vorming Vlaanderen onderzoekt manieren om het aanbod van duaal leren verder te
ondersteunen, te verbreden en te bestendigen, en strategieén om het imago ervan in de publieke opinie te versterken.
In dit kader publiceerde de Vlaamse Regering op 18 juli 2025 het Actieplan Duaal Leren, bedoeld om concrete tools te
bieden om structurele obstakels voor scholen en bedrijven bij de organisatie van duaal leren aan te pakken. De Vlaamse
Regering implementeert momenteel de tools uit dit actieplan, met aandacht voor lokale noden en het reglementaire
traject dat nodig is voor de uitvoering van de veranderingen. De overheid ondersteunt organisaties die de koppeling
tussen onderwijs en arbeidsmarkt versterken. Deze instanties richten zich specifiek op het verbeteren van studiekeuzes
in technische en beroepsgerichte trajecten en op het opleiden van jongeren in het werken met gespecialiseerde
technieken, apparatuur en toepassingen in echte werkomgevingen. Onderwijs en Vorming Vlaanderen voorziet ook
extra financiering voor het technisch, kunst- en beroepsonderwijs in het secundair onderwijs — deels om de kosten
voor leerlingen te verlagen. Er wordt ook onderzoek gedaan naar hoe deze middelen kunnen worden ingezet om het
beroeps- en technisch onderwijs in Vlaanderen te versterken, zodat jongeren in staat zijn een positieve en
geinformeerde keuze te maken voor een praktijkgericht traject. Om de kosten te beheersen, bekijkt Onderwijs en
Vorming Vlaanderen ook hoe extra middelen voor technisch, beroeps- en kunstonderwijs kunnen worden ingezet,
vooral in de meest kostbare studierichtingen voor leerlingen. De eerste fase — de doorlichting van de schoolkosten —
is bijna afgerond. Het doel is te garanderen dat de financiering daadwerkelijk bijdraagt aan lagere onderwijskosten.

8. Investering ‘Sterk onderwijspersoneel garanderen: investeren in leraren’

Versterking van de lerarenopleiding: Via de beleidsnota verbindt de Minister van Onderwijs zich aan een reeks
doelstellingen voor de legislatuur 2024-2029. Eén van de operationele doelstellingen richt zich op het versterken van
de lerarenopleidingen. Met deze doelstelling wil de minister ervoor zorgen dat sterke leraren voortkomen uit sterke
opleidingen. Het uiteindelijke doel is dat iedereen die de ambitie heeft om les te geven toegang heeft tot een kwalitatief
hoogstaande en robuuste kwalificatie.

In de herfst van 2023 ondertekenden de Vlaamse Minister van Onderwijs, de Vlaamse Hogescholenraad en de Vlaamse
Interuniversitaire Raad een verklaring van engagement. In deze verklaring werd afgesproken dat de lerarenopleidingen
actief zouden werken aan negen beleidsprioriteiten die in het document werden opgenomen. Er wordt bijzondere
nadruk gelegd op het versterken van de lerarenopleidingen en het aantrekkelijker maken ervan. Begin 2026
rapporteren de Vlaamse Raad van Hogescholen en de Vlaamse Interuniversitaire Raad voor het eerst over de acties die
zij hebben ondernomen in het kader van deze verklaring. Daarnaast voerde de Nederlands-Vlaamse
Accreditatieorganisatie (NVAQ), in opdracht van de Minister van Onderwijs, een studie uit over het versterken van de




lerarenopleidingen voor kleuter- en lager onderwijs. De studie richt zich op drie onderzoeksvragen: een versterkt
curriculum, partnerschappen tussen lerarenopleidingen en scholen, en een programma-specifiek extern
beoordelingskader. In maart 2026 keurde de Vlaamse regering de conceptnota voor de versterking van de
lerarenopleiding goed. Daarin worden verschillende beleidsdoelstellingen opgenomen die de lerarenopleidingen
dienen te versterken zodat startende leraren beter voorbereid aan de start van hun loopbaan kunnen beginnen.

Versterking van de lerarenloopbaan: De lerarenloopbaan krijgt bijzondere aandacht. Het doel is leerkrachten te
ontlasten van administratieve taken zodat zij zich kunnen concentreren op lesgeven, ondersteund door flexibele
schoolstructuren. Er ligt speciale nadruk op ondersteuning van startende leraren via een aanvangsjaar, om hen te
helpen hun plek in het beroep en de schoolcontext te vinden. Structurele ruimte voor professionele ontwikkeling en
samenwerking is eveneens essentieel.

9. Investering ‘Investeren in kinderopvang’
De Vlaamse Regering voert tussen 2025 en 2029 een reeks maatregelen in om het personeelstekort, de kwaliteit en de
toegankelijkheid in de kinderopvang te verbeteren. Het plan omvat acties rond opleiding, professionalisering,
arbeidsvoorwaarden en een grondige hervorming van het subsidiestelsel.
1. Praktijkopleidingscentra voor nieuwe medewerkers: er komen maximaal 100 gesubsidieerde
praktijkopleidingscentra waar nieuwe, nog niet gekwalificeerde werknemers een traject volgen om kinderbegeleider
te worden. Van 2026 tot 2028 leidt elk centrum jaarlijks 4 voltijdse trainees op. Hierdoor moeten binnen enkele jaren
honderden zij-instromers instromen in de sector.
2. Mentoren op de werkvloer voor huidige medewerkers: in 2026 en 2027 blijven mentoren bestaande
kinderbegeleiders ondersteunen in hun kwalificatieproces.
3. Nieuwe graduaatsopleiding (EQF 5): Onderwijs en Welzijn starten een nieuwe opleiding: ‘Educatief begeleider van
jonge kinderen’ (niveau 5). Deze moet de professionalisering van de sector versterken.
4. Meer inkomensgerelateerde plaatsen
De Vlaamse Regering investeert sterk in extra inkomensgerelateerde opvangplaatsen, om:

e Kinderopvang betaalbaarder te maken voor ouders

e Betere en eerlijkere arbeidsvoorwaarden te garanderen

e De sector aantrekkelijker te maken voor personeel
5. Lagere ratio: Sinds 2024 krijgen organisaties meer subsidies zodat ze extra medewerkers kunnen aanwerven.
Daardoor moet elke begeleider minder kinderen tegelijk opvangen.
Deze overgang loopt tot 2027, waarna verdere daling van de ratio wordt overwogen.
6. Uitfasering van het sui generis-statuut van onthaalouders
Het huidige statuut van onthaalouders biedt onvoldoende loonzekerheid en bescherming.
De Vlaamse Regering zal dit statuut geleidelijk afbouwen en extra middelen voorzien zodat alle onthaalouders kunnen
overstappen naar een volwaardig werknemersstatuut.
7. Eenvoudiger, eerlijker en transparant subsidiesysteem
De Vlaamse Regering herontwerpt het versnipperde en complexe huidige subsidiesysteem. Doel:

e Gelijke financiering voor elke voorziening die aan dezelfde voorwaarden voldoet

e Transparantie en voorspelbare basisfinanciering

e Een niveau- en kwaliteitsgericht systeem
Vanaf 2026 starten scenario ontwikkeling en impactstudies. Het nieuwe systeem moet in 2029 van kracht worden.

10. Investering ‘Vlaamse innovatiesteun voor defensiebedrijven’

Op 4 april 2025 keurde de Vlaamse Regering het Vlaams Defensieplan goed. Een belangrijk onderdeel daarvan is het
opzetten van een impulsprogramma. Daarom keurde de Vlaamse Regering op 12 december 2025 de Vlaamse
Innovatie- en industriestrategie voor Veiligheid en Defensie (VISD) goed, een langetermijnstrategie om de Vlaamse
defensiegerelateerde technologische en industriéle basis (DTIB) te versterken en verder uit te bouwen. De VISD rust
op drie pijlers: investeren in defensie-industrie, stimuleren van onderzoek, ontwikkeling en innovatie; en begeleiden
van bedrijven, met een mix van subsidies, investeringen en flankerend beleid die aansluit op federale, Europese en
NAVO-initiatieven en capaciteitsnoden. Kortom, dit initiatief wil Vlaamse bedrijven en kennisinstellingen beter
positioneren binnen Europese veiligheids- en defensiewaardeketens.

De uitvoering van de VISD gebeurt via oriéntatieroadmaps die prioriteiten bepalen in de technologiedomeinen waar
Vlaanderen sterk in staat (gaande van Al, biotechnologie, maritieme toepassingen, ...). Dit programma voorziet jaarlijks
middelen met een groeipad tot 50 miljoen euro in 2029, met events, inzet van O&l-infrastructuur en een duidelijke
governance.




11. Investering ‘Inzetten op digitalisering: Al, cyberveiligheid en kmo’s en innovatievolgers’tZowel het Vlaams
beleidsplan Cybersecurity als het Vlaams beleidsplan Artificiéle intelligentie zijn in 2024 verlengd tot en met 2028.
Beide beleidsplannen bestaan uit drie luiken: een onderzoeksluik, een implementatie- en digitaliseringsluik en een
flankerend luik.

12. Investering ‘Uitwerken van het industriéle klimaattransitieprogramma: de Vlaamse Klimaatsprong’

In 2025 lanceerde Vlaanderen (VLAIO) in het kader van de Vlaamse Klimaatsprong een eerste pilootoproep voor
transitiecontracten. De oproep richtte zich op investeringen in elektrische boilers, industriéle warmtepompen,
technologieén die energie-intensieve warmteprocessen verduurzamen en bedrijven meer zekerheid geven om te
investeren in klimaatvriendelijke oplossingen. Zo worden competitiviteit en ambitieus klimaatbeleid beter in balans
gebracht. De pilootoproep leverde meteen resultaat op: negen industriéle projecten kregen steun.

Op 3 februari 2026 kondigde de Vlaamse Regering aan dat de transitiecontracten structureel verankerd en sterk
opgeschaald worden. Vlaanderen bouwt het uit tot een programma dat tot 2 miljard euro ondersteuning zal bieden
aan de industrie, om duurzame investeringen te versnellen. Concreet heeft de Vlaamse Regering zich geéngageerd om
een investeringsbudget van 100 miljoen euro in 2028 en 200 miljoen euro in 2029 uit te trekken, dat 10 jaar wordt
verdergezet.

13. Hervorming ‘Regeringsbreed project rond administratieve vereenvoudiging en vermindering regeldruk’
Op 12 december 2025 nam de Vlaamse Regering kennis van het tweede ‘Regelrecht’-rapport. In totaal werden er op
dat moment 139 vereenvoudigingsvoorstellen ingediend in het kader van ‘Regelrecht’. 106 voorstellen zijn besproken
in één van de tripartite samengestelde werkgroepen (Centrale Werkgroep, thematische werkgroep
‘bedrijven’/’besturen’/'verenigingen’/’welzijn’/’onderwijs’) en opgenomen in een ‘Regelrecht’-rapport: 47 in het
eerste rapport (juli 2025) en 59 in dit tweede rapport. 18 voorstellen bleken volledig onder federale bevoegdheden te
vallen en zijn overgemaakt aan de federale overheid. Al zeker 15 voorstellen worden besproken
in een volgend rapport.

De Vlaamse Regering besliste in juli 2025 om in het tweede ‘Regelrecht’-rapport informatie op te nemen over de
genomen en geplande initiatieven in het kader van de voorstellen uit het eerste ‘Regelrecht’-rapport. Uit de
rapportering blijkt dat 34 van de 47 voorstellen zijn uitgevoerd (16) of in uitvoering (18) zijn. Voorbeelden zijn o.a. het
automatisch stopzetten van de verkeersbelasting voor vrachtwagens na schrapping van de nummerplaat, het
vermijden van dubbele administratie bij het indienen van een klimaatplan voor O&O-subsidies en de vlottere
vergunning van pocketvergisters, vul- en spoelplaatsen en de aanleg van waterbekkens. Zeven voorstellen zijn ‘in
behandeling’: er is extra voorbereiding nodig om te kunnen bepalen of er een realisatie komt. Zes voorstellen worden
niet uitgevoerd. De Vlaamse Regering besliste op 12 december 2025 ook om opnieuw opdracht te geven aan de
respectievelijke bevoegde Vlaamse ministers om over hun acties of beslissingen m.b.t. de ‘Regelrecht’-voorstellen in
het tweede rapport te rapporteren aan de Vlaamse Regering in het kader van het derde ‘Regelrecht’-rapport dat in
juli 2026 aan de Vlaamse Regering zal worden voorgelegd. De ‘Regelrecht’-rapporten zijn beschikbaar op de Vlaamse
webpagina Regelrecht.

14. Investering ‘Investeringen in robuuste en toekomstbestendige infrastructuur/asset management’

De Vlaamse Regering heeft in het kader van het Regeerakkoord voor de legislatuur 2024-2029 een significante opstap
voorzien m.b.t. de investeringsmiddelen ter beschikking van het beleidsdomein Mobiliteit en Openbare Werken
(MOW). Op 14 juli 2025 heeft de VIlaamse Regering het meerjarig-Geintegreerd Investeringsprogramma (GIP) van het
beleidsdomein Mobiliteit en Openbare Werken voor de periode 2025-2027 goedgekeurd. Parallel met de
begrotingsaanpassing van 2026 wordt dit meerjarig GIP geactualiseerd voor 2026 en 2027 en verder aangevuld voor
2028 en 2029 als een rollend programma dat een doorkijk zal geven voor de investeringen de komende jaren.

Via het meerjarig-GIP wordt volop ingezet op vervangingsinvesteringen en structureel onderhoud voor alle modi om
zo de betrouwbaarheid van de transportinfrastructuur te vergroten. Jaarlijks worden binnen het GIP de nodige
middelen voorzien om de bestaande assets (wegen, waterwegen, tunnels, kunstwerken, rollend materieel en
vaartuigen) op peil te houden. Voor structureel onderhoud wordt gestreefd naar een onderhoudsinspanning van 1,4
miljard euro per jaar en wordt een groeipad in die richting voorzien. Concreet betekent dit een stijging in middelen van
924 miljoen euro in 2024 naar 1,4 miljard euro in 2029. Via de Stuurgroep Asset Management wordt ingezet op een
geintegreerd en gecodrdineerd asset management bij het prioriteren en sturen van investeringen voor structureel
onderhoud, renovatie en vervanging. Daarnaast is het meerjaren-GIP opgebouwd uit investeringen in grote
infrastructuurprojecten, investeringen op het vlak van verkeersveiligheid, investeringen in waterbeheer, investeringen
in fietsinfrastructuur (modal shift) en de uitvoering van projecten uit de regionale mobiliteitsplannen die in lijn zijn met
de geactualiseerde Vlaamse mobiliteitsvisie.



https://publicaties.vlaanderen.be/view-file/80401
https://www.vlaanderen.be/over-de-overheid/regelrecht
https://www.vlaanderen.be/over-de-overheid/regelrecht

Wat betreft asset management, heeft het beleidsdomein MOW een professioneel assetmanagement ingevoerd,
conform 1SO 55001, met een perspectief voor de periode 2021 — 2028. Elke entiteit heeft een assetmanagement
masterplan in uitvoering en een overkoepelende governance structuur bewaakt de onderlinge afstemming en de
gehele voortgang van deze transitie, die momenteel op schema zit. Daarnaast werd een overkoepelend Strategisch
Assetmanagement Plan (SAMP) ontwikkeld. Diverse initiatieven lopen met betrekking tot risico gestuurde
besluitvorming, asset inspectieprogramma’s en digitalisering.

15. Hervorming + investering ‘Masterplan Fiets en Investeringen in fietsinfrastructuur’

Via investeringen in een groter en veiliger fietsnetwerk en door middel van een nieuw fietsactieplan, genaamd
‘Masterplan Fiets’, wenst de Vlaamse Regering de fiets verder te promoten als aantrekkelijk alternatief voor
gemotoriseerd vervoer en als dusdanig de toename van actieve mobiliteit te stimuleren.

Het ‘Masterplan Fiets’ werd op 12 december 2025 door de Vlaamse Regering goedgekeurd en bevat duidelijke
doelstellingen en concrete acties om meer mensen op de fiets te krijgen, zodat tegen 2040 ten minste 30% van alle
ritten met de fiets gebeurt. Hiertoe worden acties ondernomen in het kader van de volgende vijf pijlers van het
fietsbeleid: verbeteren van de fietsinfrastructuur, fietsen als schakel in combimobiliteit, veilig op de fiets, de Vlaamse
fietsreflex en fietsen binnen de Vlaamse economie en fietsinnovatie. Aan de hand van dit ‘Masterplan Fiets’ wordt
momenteel een overzicht uitgewerkt van de acties die op korte, middellange en lange termijn zullen worden
aangenomen.

De investeringen in fietsinfrastructuur zijn de afgelopen jaren fors toegenomen (166 miljoen euro/jaar in 2019 tot
ongeveer 270 miljoen euro/jaar in 2025). Voor 2026 wordt gestreefd naar 300 miljoen euro aan investeringen in
fietsinfrastructuur. De exacte uitgaven voor 2026 moeten nog worden bevestigd.

16. Investering ‘Investeringen in het openbaar vervoer’

De Vlaamse Regering voorziet in de legislatuur 2024-2029 forse investeringen in het openbaar vervoer. Er worden
extra middelen ter beschikking gesteld voor de exploitatie van de Vlaamse Vervoersmaatschappij (VVM) De Lijn en
voor het vervoer op maat: 50 miljoen euro in 2027, oplopend tot 125 miljoen euro in 2029. Hierbij wordt gezocht naar
een evenwicht tussen het kernnetwerk en het aanvullende netwerk (i.e. waar er extra vraag is) en hoe het vervoer op
maat kan worden versterkt (voornamelijk in de meer landelijke gebieden). Daarnaast voorziet het Regeerakkoord 2024-
2029 een extra investeringsimpuls van 400 miljoen euro voor de aankoop van nieuwe elektrische bussen. Het doel is
een volledig vrij emissievrij openbaar vervoer tegen 2035 (introductie van ongeveer 3600 emissievrije bussen en
elektrificatie van ongeveer 140 depots), in overeenstemming met de Europese doelstellingen. In 2025 werden de
volgende elektrische bussen besteld door VVM De Lijn: 408 BYD standaard e-bussen, 94 Daimler standaard e-bussen,
100 Iveco gelede e-bussen en 50 VDL gelede e-bussen. De levering van de bestelde e-bussen loopt verspreid tot in
2029.

17. Hervorming + Investering ‘Mijn VerbouwPremie, Mijn VerbouwLening en Mijn Verbouwbegeleiding’

Mijn Verbouwlening: Mijn VerbouwlLening werd ingevoerd in 2022 en hervormd met ingang van 1 januari 2026. De
Mijn Verbouwlening is erop gericht voordelige financiering te bieden voor de renovatie van woningen en
appartementen, op het vlak van woningkwaliteit en energetische efficiéntie, aan eigenaar-bewoners met een
bescheiden inkomen, of bepaalde verhuurders die hetzij hun woning verhuren onder voorwaarden, hetzij via een
woonmaatschappij. Ook niet-commerciéle rechtspersonen kunnen in bepaalde gevallen beroep doen op de lening.
Ingevolge de recente hervorming kunnen eigenaarbewoners met laagste inkomens alsook de verhuurders lenen aan
een nog voordeliger tarief. De hervorming heeft er ook voor gezorgd dat de voorwaarden voor de lening nog beter
werden afgestemd op deze van Mijn VerbouwPremie, onder meer door de invoering van een eigendomsvoorwaarde,
waardoor eigenaars die beschikken over meer dan 1 woning, kunnen uitgesloten worden.

De lening wordt aangevraagd via het Mijn VerbouwlLoket en verstrekt door de Energiehuizen. Ze ondersteunt
energetische renovaties die bijdragen aan de Vlaamse klimaatdoelstellingen. Onder voorbehoud van de definitieve
goedkeuring van het Belgisch Sociaal Klimaatplan worden bijkomende ondersteuningsmodaliteiten voor de laagste
inkomenscategorieén deels vanuit het Sociaal Klimaatfonds gefinancierd.

Mijn VerbouwPremie: Mijn VerbouwPremie werd ingevoerd in 2022 en grondig hervormd vanaf 1 juli 2025. De
dubbele doelstelling is daarbij behouden: enerzijds moet de premie aanzetten tot energetisch renoveren en anderzijds
moet de premie helpen de klimaatdoelstellingen te bereiken. De inkomenscategorieén en steunniveaus werden
verfijnd en selectiever ingezet. Daarnaast werd een eigendomsvoorwaarde ingevoerd alsook een plafond bescheiden
woning. Premies voor eigenaar-bewoners met meer dan 1 woning of uit een hogere inkomensgroep worden hierdoor
beperkt en hogere premies voor eigenaar-bewoners met 1 woning en een laag gezinsinkomen worden verankerd. De



betoelaagde werken worden verder toegespitst op energiebesparing, inclusief de noodzakelijke voorbereidende
werken op energetische investeringen voor de meest kwetsbare doelgroepen.

Vanaf 1 maart 2026 wordt, na beslissing van de Vlaamse Regering op 19 december 2025, de Mijn VerbouwPremie
hervormd. De beschikbare middelen worden nog selectiever ingezet voor eigenaar-bewoners met een laag inkomen
en 1 woning in eigendom. De twee hoogste inkomensgroepen van eigenaar-bewoners, eigenaar-bewoners met meer
dan 1 woning of bouwgrond in eigendom en ook wie geen eigenaar-bewoner is en zijn woning niet verhuurt via een
woonmaatschappij, komen vanaf 1 maart 2026 niet meer in aanmerking voor Mijn VerbouwPremie. Onder
voorbehoud van de definitieve goedkeuring van het Belgisch Sociaal Klimaatplan door de Europese Commissie, zal in
de toekomst een Mijn VerbouwPremie worden ingevoerd voor geconventioneerde verhuurders gefinancierd vanuit het
Sociaal Klimaatfonds en wordt de verhoogde premie voor de laagste inkomensgroep eveneens deels met middelen
vanuit het Sociaal Klimaatfonds gefinancierd.

Mijn VerbouwBegeleiding: Mijn VerbouwBegeleiding ging vanaf 2025 van start als een kosteloze trajectbegeleiding bij
renovatie. Woningeigenaars met een midden of laag inkomen kunnen hierbij neutraal, onafhankelijk en gratis
renovatieadvies krijgen die wordt aangevraagd via het Energiehuis. Op basis van een huisbezoek wordt een
gepersonaliseerd stappenplan opgemaakt en is er begeleiding tot en met de oplevering van de werken.

Op 12 december 2025 besliste de Vlaamse Regering om Mijn VerbouwBegeleiding te hervormen. Met deze hervorming
werden de inkomenscategorieén van Mijn VerbouwBegeleiding vanaf 2026 gelijkgesteld aan de inkomenscategorieén
van Mijn VerbouwPremie. Daarnaast werd de vergoeding voor het eerste begeleide werk verhoogd tot 1.000 euro en
werd het maximaal aantal begeleide werken dat kan worden vergoed per inkomenscategorie verhoogd. Onder
voorbehoud van de definitieve goedkeuring van het Belgisch Sociaal Klimaatplan door de Europese Commissie, zullen
de begeleidingen bij deze laagste inkomenscategorie, waarvoor het Energiehuis het meest vergoed kan worden,
gefinancierd worden vanuit het Sociaal Klimaatfonds. In lijn met dit laatste werd de maatregel tot slot verlengd tot en
met juli 2032. Vervolgens zal in dit Sociaal Klimaatplan voorgesteld worden om Mijn VerbouwBegeleiding ook mogelijk
te maken voor verhuurders. Hierbij zal de focus liggen op verhuurders die een woning verhuren met structurele
gebreken volgens de minimale woningkwaliteitsnormen, wat vastgesteld wordt door een geaccrediteerde
keuringsinstelling. De implementatie hiervan wordt voorzien vanaf 2027 en wordt voorbereid door het agentschap
Wonen in Vlaanderen in samenwerking met het Vlaams Energie- en Klimaatagentschap.

18. Hervorming ‘Taxshift elektriciteit/fossiele brandstoffen’

Het nieuwe Vlaamse regeerakkoord en het meest recente Vlaamse Klimaat- en Energieplan van juni 2025 geven uiting
aan de ambitie om een Vlaamse belastingverschuiving te onderzoeken waarbij de kosten van de elektriciteitsrekening
worden verschoven naar fossiele brandstoffen voor verwarming.

Op basis van het voorbereidend werk van het Vlaams Energie- en Klimaatagentschap worden de volgende opties
onderzocht (inclusief de impact die elk van deze opties zou hebben op de energierekeningen van huishoudens en
bedrijven):

e De quotumverplichting voor de aankoop van warmtekrachtkoppelingscertificaten (WKK-certificaten) die
momenteel geldt voor elektriciteitsleveranciers zou worden verschoven naar leveranciers van aardgas en
olieproducten (stookolie, propaan, enz.) voor louter verwarmingsdoeleinden, en de minimale
steunverplichting zou worden overgedragen van de elektriciteitssysteembeheerders naar de
aardgassysteembeheerders;

e De openbaredienstverplichtingen op het gebied van energie-efficiéntie en hernieuwbare energie die
momenteel worden gedragen door elektriciteitsdistributienetbeheerders worden gecompenseerd uit het
Energiefonds, worden overgedragen aan aardgasdistributienetbeheerders; de middelen die hierdoor in het
Energiefonds vrijkomen, worden voor een gelijkwaardig bedrag gebruikt om de netto kosten voor de aankoop
van groene-stroomcertificaten die door de elektriciteitsdistributienetbeheerders worden gedragen, te
compenseren, waardoor het tarief voor het elektriciteitsdistributienet wordt verlaagd;

e Het niet-residentiéle deel van de heffing van het Energiefonds op elektriciteitsafnamepunten zal gedeeltelijk
worden verschoven

Het is de bedoeling om de bestaande degressiviteit van deze kosten zo nauwkeurig mogelijk te repliceren.
De vereiste wijzigingen in decreten en besluiten zullen in de loop van 2026 worden uitgewerkt, zodat ze in 2028 in
werking kunnen treden.

19. Hervorming ‘Versnelde vergunningsverlening’

Vlaanderen heeft een vergunningensysteem met waardevolle troeven, zoals de integratie van milieu- en
bouwvergunningen, een digitaal platform voor vergunningaanvragen en een gespecialiseerde rechtbank om
vergunningen aan te vechten.




Toch blijven er ernstige knelpunten bestaan. We zien een toename van het aantal administratieve en gerechtelijke
beroepen. Dit is grotendeels te wijten aan de strenge EU-milieuwetgeving (bijvoorbeeld Richtlijn 92/43/EEG van 21
mei 1992) die niet is aangepast aan de realiteit van een dichtbevolkte regio die sterk afhankelijk is van zowel de
industrie als de landbouw, waardoor het moeilijk is om deze belangen in evenwicht te brengen met ecologische
bescherming. Bovendien blijkt uit onderzoek dat de beginselen van toegang tot de rechter uit de Aarhus-verordening
regelmatig worden misbruikt, waarbij bepaalde verzoekers beroep aantekenen om geldelijk gewin te behalen in plaats
van uit oprechte bezorgdheid voor het milieu.

Om deze uitdagingen aan te pakken, heeft de Vlaamse regering op 19 december 2025 een uitgebreid actieprogramma
aangenomen met 45 concrete maatregelen die gericht zijn op het vereenvoudigen, versnellen en optimaliseren van
het vergunningenproces, teneinde rechtszekerheid te bieden voor zowel vergunningaanvragers als
stedenbouwkundige en milieukwesties.



Rubriek 3 - Rapportage over de uitvoering van het cohesiebeleid, RRF, het Vlaams Energie- en Klimaatplan,

DESI

De uitvoering van het cohesiebeleid

Het Vlaamse ESF+-programma (Europees Sociaal Fonds) voor 2021-2027 werd eind 2022 goedgekeurd door
de Europese Commissie en kreeg 432 miljoen euro aan financiering toegekend. De eerste oproepen werden in
2023 vastgesteld en gelanceerd. Het Vlaamse ESF+-programma stelt de volgende vijf prioriteiten voor de
programmeringsperiode 2021-2027 vast:

Prioriteit 1: Toegang tot de arbeidsmarkt

Prioriteit 2: Sociale inclusie

Prioriteit 3: Een leven lang leren

Prioriteit 4: Investeren in ‘werkbare’ banen en een inclusieve arbeidsmarkt

Prioriteit 5: Sociale innovatie

Momenteel heeft Vlaanderen 312.423.586,51 euro ESF+ toegewezen aan 196 projecten en liggen het op
schema om haar N+3-doelstelling te halen.

De uitvoering van het Operationeel Programma EFRO 2021-2027 zit op schema. In de prioriteit “Slim
Vlaanderen” werden in 2025 48 projecten goedgekeurd voor een bedrag van 37 miljoen euro. Er werd voor
deze projecten ook 8 miljoen euro cofinanciering voorzien vanuit het Fonds Innoveren en Ondernemen. In de
prioriteit “Duurzaam Vlaanderen werden in 2025 50 projecten goedgekeurd voor een bedrag van 28 miljoen
euro. Er werd voor deze projecten ook 1 miljoen euro cofinanciering voorzien vanuit het Fonds Innoveren en
Ondernemen.

De Interreg-programma’s (“Europese Territoriale Samenwerking”), waarvan Vlaanderen financieel bijdraagt in
3 grensoverschrijdende en 2 transnationale programma’s, zijn het internationale luik van EFRO en
ondersteunen internationale samenwerking met het oog op de transformatie van onze regionale economie in
lijn met de Europese doelstellingen. Een overzicht van de goedgekeurde Interreg-projecten in de verschillende
programma’s waarin Vlaanderen betrokken is kan men terugvinden in het activiteitenverslag 2025 van de
afdeling Europese Programma’s.

De stand van zaken rond de RRF

Tot op heden heeft Vlaanderen al 3 betaalaanvragen, en de prefinanciering ontvangen, goed voor 1.147 miljoen
euro. Op 18 december 2025 diende Belgié haar vierde betaalaanvraag in, voor Vlaanderen goed voor 222,9
miljoen euro. De indiening van de vijfde betaalaanvraag staat gepland voor 27 maart 2026. Deze
betaalaanvraag wordt momenteel afgewerkt en zou voor Vlaanderen goed zijn voor 185,1 miljoen euro.
Betaalaanvraag zes, voor Vlaanderen goed voor 373,9 miljoen euro, zal midden september 2026 worden
ingediend.

Vlaanderen heeft in 2025, in nauwe samenwerking met de Europese Commissie, een grondige en
gestructureerde herziening doorgevoerd van zijn maatregelen binnen het Belgisch Herstel- en Veerkrachtplan
(RRP). Deze herziening omvatte een systematische screening van elke maatregel in het Vlaamse RRP-portfolio,
met bijzondere aandacht voor haalbaarheid, voortgang, risico’s en knelpunten in de uitvoering. Op basis van
deze beoordeling werden 22 mijlpalen en streefdoelen aangepast om de administratieve lasten te verminderen
of om hun tijdige voltooiing te verzekeren. Negen ‘intermediate’ mijlpalen en streefdoelen werden geschrapt.
Eén nieuwe maatregel werd toegevoegd. De herziening werd parallel uitgevoerd met het gecodrdineerde
Belgische proces om het nationale RRP te actualiseren, inclusief de integratie van het REPowerEU-hoofdstuk.
Het is belangrijk op te merken dat het algemene ambitieniveau behouden bleef. We verwachten bijgevolg
momenteel geen grote problemen bij de indiening van betaalaanvragen vijf en zes.

Het Vlaams Energie- en Klimaatplan (VEKP)

De Vlaamse Regering keurde het definitief geactualiseerd Vlaamse Energie- en Klimaatplan (VEKP) 2021-2030
goed op 18 juli 2025. Het plan bevat het kader voor het Vlaamse energie- en klimaatbeleid in de periode 2021-
2030 en vormt de Vlaamse bijdrage aan het Nationale Energie- en Klimaatplan (NEKP) 2021-2030 van Belgié,
dat op 7 oktober 2025 werd ingediend bij de Europese Commissie. Via diverse beleidslijnen en maatregelen in
de verschillende ESR-sectoren geeft het VEKP 2021-2030 invulling aan de Vlaamse
broeikasgasreductiedoelstelling in de ESR-sectoren van -40% tegen 2030 (t.o.v. 2005). Om de evolutie van de
broeikasgasemissies en de voortgang van de doelstellingen en maatregelen uit het VEKP op te volgen, wordt




jaarlijks een VEKP-voortgangsrapport aan de Vlaamse Regering voorgelegd. Om de twee jaar wordt een
uitgebreid voortgangsrapport voorbereid.

De Vlaamse rapportering inzake DESI

De index voor de digitale economie en maatschappij (DESI) meet de digitale prestaties van de EU27-landen op
verschillende gebieden, zoals de digitale vaardigheden, de digitale infrastructuur, de digitale transformatie van
bedrijven en de digitalisering van openbare diensten. Op het vlak van menselijk kapitaal bevindt het Vlaamse
Gewest zich nog onder het niveau van de doelstellingen die voor het Digitale Decennium van Europa tegen
2030 zijn vastgelegd. Tegen 2030 moet 80% van de volwassenen minstens over digitale basisvaardigheden
beschikken, maar in 2025 ligt dit aandeel in het VIlaamse Gewest op 61% voor de bevolking tussen 16 en 74
jaar.

Inzake de digitale infrastructuur streven zowel de EU27 als Belgié naar een volledige dekking met gigabit-
connectiviteit, zodat elk huishouden toegang heeft tot VHCN (Very High Capacity Networks)-technologieén
zoals FTTP (Fiber To The Premises) en DOCSIS (Data Over Cable Service Interface Specification) 3.1. Het Vlaamse
Gewest bereikte in juli 2024 een dekkingsgraad van 97%. Wat 5G betreft is in februari 2025 de doelstelling om
elke Belg in 2030 toegang te geven tot 5G in alle bevolkte gebieden in het Vlaamse Gewest gehaald. Wel zijn
nog bijkomende inspanningen nodig voor 5G in de 3,4-3,8 GHz-band en voor het aantal edge-knooppunten.
Het Vlaamse Gewest presteert in 2025 beter dan het EU27-gemiddelde wat betreft de digitale transformatie
van bedrijven. Zo voerde 54% van de ondernemingen met minstens 10 werknemers data-analyses uit (zelf of
via externen), maakte 61% gebruik van ‘cloud computing’-diensten en maakte 35% gebruik van kunstmatige
intelligentietechnologieén. De digitale intensiteitsindex is per onderneming de som van de aanwezige
technologieén, specialisten of omzetcijfers en is dus een maat voor de digitaliseringsgraad binnen de
onderneming. Het aandeel kmo’s met minstens een basisniveau van digitale intensiteit bedraagt in het
Vlaamse Gewest in 2025 86%, bijna het streefdoel van 90%.

In 2024 scoorde het Vlaamse Gewest 96% op de indicator ‘digitale overheidsdiensten voor ondernemingen’,
die aangeeft welk aandeel van de noodzakelijke openbare diensten voor het opstarten en runnen van een
bedrijf online beschikbaar is. Het Vlaamse Gewest scoort hiermee duidelijk boven het EU27-gemiddelde van
86%. Voor burgers, waar gekeken wordt naar het aandeel administratieve stappen bij belangrijke
levensgebeurtenissen dat online kan, bedraagt de score 85% tegenover een EU27-gemiddelde van 82%.




Rubriek 4 — Rapportering omtrent de uitvoering van de Europese Pijler voor Sociale Rechten (link met de Vlaamse hervormingen en investeringen)

In de sociale pijler vastgelegd beginsel

Lijst van de belangrijkste bijdragende maatregelen

1. Onderwijs, opleiding en een leven lang leren

1. Competentieprognoses op macroniveau en oprichting mastercampussen VDAB

Competentieprognoses op macroniveau: Competentieprognoses op
macroniveau kunnen huidige en toekomstige competentienoden voor de
arbeidsmarkt beter in kaart brengen. Het Departement WEWIS zet in op
versterkte communicatie naar verschillende doelgroepen hierover.

Oprichting mastercampussen VDAB: Er wordt, met de mastercampus die in
Roeselare in opbouw is, verder ingezet op de aanpak van geintegreerde en
laagdrempelige dienstverlening van VDAB.

2. Een ambitieus curriculum in het basisonderwijs

Vlaanderen voerde nieuwe minimumdoelen in, met een sterke focus op
Nederlands, wiskunde en wetenschappen, om te garanderen dat alle leerlingen
essentiéle kennis en vaardigheden verwerven. Daarbij ligt de nadruk op een
goede beheersing van het Nederlands als basis voor gelijke kansen en voor een
kennis- en taalrijk curriculum.

Vlaamse gestandaardiseerde toetsen:

De Vlaamse toetsen zijn centraal ontwikkelde, gestandaardiseerde assessments
in begrijpend lezen Nederlands en wiskunde. Ze hebben als doel de kwaliteit van
scholen te ondersteunen, leemtes in het leren te identificeren en de
onderwijskwaliteit en -gelijkheid te versterken.

3. Versterking Nederlands in verschillende onderwijsniveaus

KOALA-screening:

Leerlingen met een onvoldoende beheersing van het Nederlands worden
vroegtijdig geidentificeerd via de verplichte KOALA-screening en ondersteund
met gerichte taalinitiatieven. De screening wordt momenteel gelipdatet en
uitgebreid met aandacht voor getalbegrip, fonemisch bewustzijn en
woordenschat.

Plan Nederlands / Elk kind een taalheld:

Dit plan heeft als doel de luister-, spreek-, lees- en schrijfvaardigheden van
leerlingen te versterken van het kleuteronderwijs tot het begin van het
secundair onderwijs, door professionalisering van leraren, het voorkomen en
remediéren van taalachterstanden en de hervorming van het onthaalonderwijs.




Zo wordt de beheersing van het Nederlands ondersteund als basis voor een
kennisrijk curriculum en als voorwaarde voor gelijke onderwijskansen.

4. Opwaardering BSO, TSO, KSO

e Vlaanderen wil het technisch en beroepsonderwijs versterken door het
secundair onderwijs verder te moderniseren, duaal leren volledig af te stemmen
op voltijdse trajecten, de samenwerking met de arbeidsmarkt te verdiepen en
te investeren in ondersteuning en financiering om de kwaliteit, toegankelijkheid
en geinformeerde studiekeuzes te verbeteren.

5. Sterk onderwijspersoneel garanderen: investeren in leraren
e Versterking van de lerarenopleiding:
Voor de periode 2024-2029 wil Vlaanderen de lerarenopleiding versterken door
de kwaliteit en aantrekkelijkheid van de opleidingen te verhogen. Dit gebeurt
via gecoordineerde engagementen, voortdurende monitoring en evidence-
informed hervormingen, met als doel hoogkwalitatieve diploma’s te garanderen.

e Versterking van de lerarenloopbaan:
De lerarenloopbaan wordt versterkt door de administratieve lasten te
verminderen, startende leraren te ondersteunen via aanvangsbegeleiding, en
structurele tijd te voorzien voor professionele ontwikkeling en samenwerking.
Concrete maatregelen hierover zijn momenteel in onderhandeling.

6. Inzetten op digitalisering: Al, cyberveiligheid en kmo’s en innovatievolgers
e Zowel het Vlaams beleidsplan Cybersecurity als het Vlaams
beleidsplan Artificiéle intelligentie zijn in 2024 verlengd tot en met 2028.

2. Gendergelijkheid

/

3. Gelijke kansen

1. Een ambitieus curriculum in het basisonderwijs
e Vlaanderen voerde nieuwe minimumdoelen in, met een sterke focus op
Nederlands, wiskunde en wetenschappen, om te garanderen dat alle leerlingen
essentiéle kennis en vaardigheden verwerven. Daarbij ligt de nadruk op een
goede beheersing van het Nederlands als basis voor gelijke kansen en voor een
kennis- en taalrijk curriculum.

e Vlaamse gestandaardiseerde toetsen:




De Vlaamse toetsen zijn centraal ontwikkelde, gestandaardiseerde assessments
in begrijpend lezen Nederlands en wiskunde. Ze hebben als doel de kwaliteit van
scholen te ondersteunen, leemtes in het leren te identificeren en de
onderwijskwaliteit en -gelijkheid te versterken.

2. Versterking Nederlands in verschillende onderwijsniveaus

KOALA-screening:

Leerlingen met een onvoldoende beheersing van het Nederlands worden
vroegtijdig geidentificeerd via de verplichte KOALA-screening en ondersteund
met gerichte taalinitiatieven. De screening wordt momenteel gelipdatet en
uitgebreid met aandacht voor getalbegrip, fonemisch bewustzijn en
woordenschat.

Plan Nederlands / Elk kind een taalheld:

Dit plan heeft als doel de luister-, spreek-, lees- en schrijfvaardigheden van
leerlingen te versterken van het kleuteronderwijs tot het begin van het
secundair onderwijs, door professionalisering van leraren, het voorkomen en
remediéren van taalachterstanden en de hervorming van het onthaalonderwijs..
Zo wordt de beheersing van het Nederlands ondersteund als basis voor een
kennisrijk curriculum en als voorwaarde voor gelijke onderwijskansen.

3. Opwaardering BSO, TSO, KSO

Vlaanderen wil het technisch en beroepsonderwijs versterken door het
secundair onderwijs verder te moderniseren, duaal leren volledig af te stemmen
op voltijdse trajecten, de samenwerking met de arbeidsmarkt te verdiepen en
te investeren in ondersteuning en financiering om de kwaliteit, toegankelijkheid
en geinformeerde studiekeuzes te verbeteren.

4. Sterk onderwijspersoneel garanderen: investeren in leraren

Versterking van de lerarenopleiding:

Voor de periode 2024-2029 wil Vlaanderen de lerarenopleiding versterken door
de kwaliteit en aantrekkelijkheid van de opleidingen te verhogen. Dit gebeurt
via gecoordineerde engagementen, voortdurende monitoring en evidence-
informed hervormingen, met als doel hoogkwalitatieve diploma’s te garanderen.

Versterking van de lerarenloopbaan:




De lerarenloopbaan wordt versterkt door de administratieve lasten te
verminderen, startende leraren te ondersteunen via aanvangsbegeleiding, en
structurele tijd te voorzien voor professionele ontwikkeling en samenwerking.
Concrete maatregelen hierover zijn momenteel in onderhandeling.

4. Actieve ondersteuning bij het vinden van werk

1. Inzetten op meer efficiéntie in de langetermijnzorg

Vlaanderen werkt aan een hervorming van de financiering en organisatie van de
residentiéle ouderenzorg, met onder meer meer flexibiliteit in de inzet van
personeel, de integratie van IFIC in de financiering en de ontwikkeling van een
zorgprognose-instrument. Deze maatregelen moeten de personeelsinzet en
capaciteitsplanning in de zorgsector verbeteren en zo bijkomende
werkgelegenheidskansen ondersteunen.

2. Versterkte activering werkzoekenden en niet-beroepsactieven

Versnelling en vereenvoudiging van de opvolgingsprocedure voor
werkzoekenden door VDAB en nieuwe afspraken en
data-uitwisselingsakkoorden met federale en Vlaamse partners om zowel
werkzoekenden als niet-beroepsactieven efficiénter te activeren.

5. Veilige en flexibele werkgelegenheid

6. Lonen

7. Informatie over arbeidsvoorwaarden en bescherming bij ontslag

8. Sociale dialoog en betrokkenheid van werknemers

9. Evenwicht tussen werk en privéleven

10. Een gezonde, veilige en goed aangepaste werkomgeving en gegevensbescherming

11. Kinderopvang en hulp aan kinderen
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. Versterking Nederlands in verschillende onderwijsniveaus

KOALA-screening:

Leerlingen met een onvoldoende beheersing van het Nederlands worden
vroegtijdig geidentificeerd via de verplichte KOALA-screening en ondersteund
met gerichte taalinitiatieven. De screening wordt momenteel gelipdatet en
uitgebreid met aandacht voor getalbegrip, fonemisch bewustzijn en
woordenschat.

Plan Nederlands / Elk kind een taalheld:

Dit plan heeft als doel de luister-, spreek-, lees- en schrijfvaardigheden van
leerlingen te versterken van het kleuteronderwijs tot het begin van het
secundair onderwijs, door professionalisering van leraren, het voorkomen en
remediéren van taalachterstanden en de hervorming van het onthaalonderwijs.




Zo wordt de beheersing van het Nederlands ondersteund als basis voor een
kennisrijk curriculum en als voorwaarde voor gelijke onderwijskansen.

12. Sociale bescherming

13. Werkloosheidsuitkeringen

14. Minimuminkomen

15. Inkomen voor ouderen en pensioenen

16. Gezondheidszorg
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. Investeren in kinderopvang

Vlaanderen voert tussen 2025 en 2029 een reeks maatregelen in om de
kwaliteit, toegankelijkheid en professionalisering van de kinderopvang te
versterken. Via extra opleidingsinitiatieven, bijkomende inkomensgerelateerde
opvangplaatsen, een lagere kind-begeleider-ratio en een hervorming van het
subsidiesysteem wil de Vlaamse Regering de opvangkwaliteit verbeteren en zo
bijdragen aan het welzijn en de gezonde ontwikkeling van jonge kinderen.

17. Inclusie van personen met een handicap

1. Inzetten op meer efficiéntie in de langetermijnzorg

Vlaanderen hervormt de financiering en organisatie van de residentiéle
ouderenzorg, onder meer via de integratie van BelRAl in de financiering en de
ontwikkeling van een zorgprognose-instrument. Deze maatregelen moeten
zorgnoden nauwkeuriger in kaart brengen en de programmatie van
zorgcapaciteit beter afstemmen op regionale behoeften, wat bijdraagt aan een
meer inclusieve en toegankelijke langdurige zorg voor personen met een zorg-
of ondersteuningsnood.

18. Langdurige zorg

1. Inzetten op meer efficiéntie in de langetermijnzorg

Vlaanderen werkt verder aan de hervorming van de financiering en organisatie
van de residentiéle ouderenzorg, onder meer via de integratie van BelRAl en IFIC
in de financiering en de ontwikkeling van een zorgprognose-instrument. Deze
maatregelen moeten de planning, financiering en capaciteit van de langdurige
zorg verbeteren en beter afstemmen op de evoluerende zorgnoden.

19. Huisvesting en ondersteuning voor daklozen

20. Toegang tot essentiéle diensten

Rubriek 5 — Rapportage in het kader van de SDG’s (link met de Vlaamse hervormingen en investeringen)

SDG

Lijst van de belangrijkste bijdragende maatregelen




1. Geen armoede

1. Inzetten op meer efficiéntie in de langetermijnzorg
e Vlaanderen hervormt de financiering en regulering van de residentiéle ouderenzorg,
onder meer via de integratie van IFIC in de financiering, prijscontrole op supplementen
en een verbod op winstuitkering in gesubsidieerde zorg.

2. Investeren in kinderopvang
e Vlaanderen investeert tussen 2025 en 2029 in een sterkere en toegankelijkere
kinderopvang via extra inkomensgerelateerde plaatsen, betere arbeidsvoorwaarden en
een hervorming van het subsidiesysteem.

2. Geen honger

/

3. Goede gezondheid en welzijn

1. Inzetten op meer efficiéntie in de langetermijnzorg
e De Vlaamse Regering versterkt de kwaliteit en toegankelijkheid van residentiéle
ouderenzorg door flexibele inzet van personeel, betere financiering via eCalcura, BelRAI
en IFIC, en een nieuw Zorgprognose-instrument.

4. Hoogwaardig onderwijs

1. Een ambitieus curriculum in het basisonderwijs

e Vlaanderen voerde nieuwe minimumdoelen in, met een sterke focus op Nederlands,
wiskunde en wetenschappen, om te garanderen dat alle leerlingen essentiéle kennis en
vaardigheden verwerven. Daarbij ligt de nadruk op een goede beheersing van het
Nederlands als basis voor gelijke kansen en voor een kennis- en taalrijk curriculum.

e Vlaamse gestandaardiseerde toetsen:
De Vlaamse toetsen zijn centraal ontwikkelde, gestandaardiseerde assessments in
begrijpend lezen Nederlands en wiskunde. Ze hebben als doel de kwaliteit van scholen te
ondersteunen, leemtes in het leren te identificeren en de onderwijskwaliteit en -
gelijkheid te versterken.

2. Versterking Nederlands in verschillende onderwijsniveaus

e KOALA-screening:
Leerlingen met een onvoldoende beheersing van het Nederlands worden vroegtijdig
geidentificeerd via de verplichte KOALA-screening en ondersteund met gerichte
taalinitiatieven. De screening wordt momenteel gelipdatet en uitgebreid met aandacht
voor getalbegrip, fonemisch bewustzijn en woordenschat.

e Plan Nederlands / Elk kind een taalheld:
Dit plan heeft als doel de luister-, spreek-, lees- en schrijfvaardigheden van leerlingen te
versterken van het kleuteronderwijs tot het begin van het secundair onderwijs, door
professionalisering van leraren, het voorkomen en remediéren van taalachterstanden en
de hervorming van het onthaalonderwijs . Zo wordt de beheersing van het Nederlands




ondersteund als basis voor een kennisrijk curriculum en als voorwaarde voor gelijke
onderwijskansen.

3. Opwaardering BSO, TSO, KSO
e Vlaanderen wil het technisch en beroepsonderwijs versterken door het secundair
onderwijs verder te moderniseren, duaal leren volledig af te stemmen op voltijdse
trajecten, de samenwerking met de arbeidsmarkt te verdiepen en te investeren in
ondersteuning en financiering om de kwaliteit, toegankelijkheid en geinformeerde
studiekeuzes te verbeteren.

4. Sterk onderwijspersoneel garanderen: investeren in leraren
e  Versterking van de lerarenopleiding:
Voor de periode 2024-2029 wil Vlaanderen de lerarenopleiding versterken door de
kwaliteit en aantrekkelijkheid van de opleidingen te verhogen. Dit gebeurt via
gecoordineerde engagementen, voortdurende monitoring en evidence-informed
hervormingen, met als doel hoogkwalitatieve diploma’s te garanderen.

e Versterking van de lerarenloopbaan:
De lerarenloopbaan wordt versterkt door de administratieve lasten te verminderen,
startende leraren te ondersteunen via aanvangsbegeleiding, en structurele tijd te
voorzien voor professionele ontwikkeling en samenwerking. Concrete maatregelen
hierover zijn momenteel in onderhandeling.

5. Gendergelijkheid

6. Schoon water en sanitaire voorzieningen

7. Betaalbare en schone energie

/
/
1. Uitwerken van het industriéle klimaattransitieprogramma: de Vlaamse Klimaatsprong
e Vlaanderen bouwt de pilootoproep voor transitiecontracten uit tot
een programma dat tot 2 miljard euro ondersteuning zal bieden aan de industrie, om
duurzame investeringen te versnellen.

2. Mijn VerbouwPremie, Mijn VerbouwLening en Mijn Verbouwbegeleiding
e De toegang tot de Mijn Verbouwpremie wordt verstrengd, de Mijn Verbouwlening zal
extra rentekorting geven aan de lagere inkomenscategorieén en de inkomenscategorieén
van de Mijn Verbouwbegeleiding worden gelijkgesteld aan die van de Mijn
Verbouwpremie.

3. Taxshift elektriciteit/fossiele brandstoffen




e Een Vlaamse belastingverschuiving van elektriciteit naar fossiele brandstoffen voor
verwarming die zich momenteel in een onderzoeksfase bevindt.

4. Versnelde vergunningsverlening
e De Vlaamse regering heeft in december 2025 een uitgebreid actieprogramma
aangenomen met 45 concrete maatregelen die gericht zijn op het vereenvoudigen,
versnellen en optimaliseren van het vergunningenproces, teneinde rechtszekerheid te
bieden voor zowel vergunningaanvragers als stedenbouwkundige en milieukwesties.

8. Fatsoenlijk werk en economische groei

1. Versterkte activering werkzoekenden en niet-beroepsactieven
e Versnelling en vereenvoudiging van de opvolgingsprocedure voor werkzoekenden door
VDAB en nieuwe afspraken en data-uitwisselingsakkoorden met federale en Vlaamse
partners om zowel werkzoekenden als niet-beroepsactieven efficiénter te activeren.

2. Competentieprognoses op macroniveau en oprichting mastercampussen VDAB

e Competentieprognoses op macroniveau: Competentieprognoses op macroniveau
kunnen huidige en toekomstige competentienoden voor de arbeidsmarkt beter in kaart
brengen. Het Departement WEWIS zet in op versterkte communicatie naar verschillende
doelgroepen hierover.

e  Oprichting mastercampussen VDAB: Er wordt, met de mastercampus die in Roeselare in
opbouw is, verder ingezet op de aanpak van geintegreerde en laagdrempelige
dienstverlening van VDAB.

3. Inzetten op digitalisering: Al, cyberveiligheid en kmo’s en innovatievolgers
e Zowel het Vlaams beleidsplan Cybersecurity als het Vlaams
beleidsplan Artificiéle intelligentie zijn in 2024 verlengd tot en met 2028.

9. Industrie, innovatie en infrastructuur

1. Vlaamse innovatiesteun voor defensiebedrijven
e De Vlaamse Regering versterkt de industriéle en technologische basis voor defensie via
de Vlaamse Innovatie- en industriestrategie voor Veiligheid en Defensie (VISD), door
investeringen, onderzoek en innovatie te stimuleren en bedrijven te ondersteunen. Dit
versterkt innovatie, technologische ontwikkeling en infrastructuur binnen de Vlaamse
defensiesector, in lijn met Europese en NAVO-noden.
2. Inzetten op digitalisering: Al, cyberveiligheid en kmo’s en innovatievolgers
e Zowel het Vlaams beleidsplan Cybersecurity als het Vlaams
beleidsplan Artificiéle intelligentie zijn in 2024 verlengd tot en met 2028.




3. Uitwerken van het industriéle klimaattransitieprogramma: de Vlaamse Klimaatsprong
e Vlaanderen bouwt de pilootoproep voor transitiecontracten uit tot
een programma dat tot 2 miljard euro ondersteuning zal bieden aan de industrie, om
duurzame investeringen te versnellen.

4. Regeringsbreed project rond administratieve vereenvoudiging en vermindering regeldruk
e Via Regelrecht wordt ingezet op administratieve vereenvoudiging en vermindering van
regeldruk, o.a. m.b.t. industrie en innovatie.

5. Investeringen in robuuste en toekomstbestendige infrastructuur/asset management

e In het Regeerakkoord werd een significante opstap voorzien m.b.t. de
investeringsmiddelen ter beschikking van het beleidsdomein Mobiliteit en Openbare
Werken (MOW). Op 14 juli 2025 heeft de Vlaamse Regering het meerjarig-Geintegreerd
Investeringsprogramma (GIP) van het beleidsdomein MOW voor de periode 2025-2027
goedgekeurd. Via het GIP wordt volop ingezet op vervangingsinvesteringen en structureel
onderhoud voor alle modi om zo de betrouwbaarheid van de transportinfrastructuur te
vergroten.

6. Masterplan Fiets en investeringen in fietsinfrastructuur
e De investeringen in fietsinfrastructuur zijn de afgelopen jaren fors toegenomen. In 2025
werd ongeveer 270 miljoen euro geinvesteerd in fietsinfrastructuur, voor 2026 wordt
gestreefd naar 300 miljoen euro.

7. Investeringen in het openbaar vervoer

® De Vlaamse Regering voorziet extra middelen voor de exploitatie van de Vlaamse
Vervoersmaatschappij (VVM) De Lijn en een extra investeringsimpuls van 400 miljoen
EUR voor de aankoop van nieuwe elektrische bussen. In 2025 werden 652 elektrische
bussen besteld door VVM De Lijn.

8. Versnelde vergunningsverlening
e De Vlaamse Regering heeft in december 2025 een uitgebreid actieprogramma
aangenomen met 45 concrete maatregelen die gericht zijn op het vereenvoudigen,
versnellen en optimaliseren van het vergunningenproces, teneinde rechtszekerheid te
bieden voor zowel vergunningaanvragers als stedenbouwkundige en milieukwesties.

10. Ongelijkheid terugdringen

1. Een ambitieus curriculum in het basisonderwijs




Vlaanderen voerde nieuwe minimumdoelen in, met een sterke focus op Nederlands,
wiskunde en wetenschappen, om te garanderen dat alle leerlingen essentiéle kennis en
vaardigheden verwerven. Daarbij ligt de nadruk op een goede beheersing van het
Nederlands als basis voor gelijke kansen en voor een kennis- en taalrijk curriculum.
Vlaamse gestandaardiseerde toetsen:

De Vlaamse toetsen zijn centraal ontwikkelde, gestandaardiseerde assessments in
begrijpend lezen Nederlands en wiskunde. Ze hebben als doel de kwaliteit van scholen te
ondersteunen, leemtes in het leren te identificeren en de onderwijskwaliteit en -
gelijkheid te versterken.

2. Versterking Nederlands in verschillende onderwijsniveaus

KOALA-screening:

Leerlingen met een onvoldoende beheersing van het Nederlands worden vroegtijdig
geidentificeerd via de verplichte KOALA-screening en ondersteund met gerichte
taalinitiatieven. De screening wordt momenteel gelipdatet en uitgebreid met aandacht
voor getalbegrip, fonemisch bewustzijn en woordenschat.

Plan Nederlands / Elk kind een taalheld:

Dit plan heeft als doel de luister-, spreek-, lees- en schrijfvaardigheden van leerlingen te
versterken van het kleuteronderwijs tot het begin van het secundair onderwijs, door
professionalisering van leraren, het voorkomen en remediéren van taalachterstanden en
de hervorming van het onthaalonderwijs. Zo wordt de beheersing van het Nederlands
ondersteund als basis voor een kennisrijk curriculum en als voorwaarde voor gelijke
onderwijskansen.

3. Opwaardering BSO, TSO, KSO

Vlaanderen wil het technisch en beroepsonderwijs versterken door het secundair
onderwijs verder te moderniseren, duaal leren volledig af te stemmen op voltijdse
trajecten, de samenwerking met de arbeidsmarkt te verdiepen en te investeren in
ondersteuning en financiering om de kwaliteit, toegankelijkheid en geinformeerde
studiekeuzes te verbeteren.

4. Sterk onderwijspersoneel garanderen: investeren in leraren

Versterking van de lerarenopleiding:
Voor de periode 2024-2029 wil Vlaanderen de lerarenopleiding versterken door de
kwaliteit en aantrekkelijkheid van de opleidingen te verhogen. Dit gebeurt via




gecoordineerde engagementen, voortdurende monitoring en evidence-informed
hervormingen, met als doel hoogkwalitatieve diploma’s te garanderen.

Versterking van de lerarenloopbaan:

De lerarenloopbaan wordt versterkt door de administratieve lasten te verminderen,
startende leraren te ondersteunen via aanvangsbegeleiding, en structurele tijd te
voorzien voor professionele ontwikkeling en samenwerking. Concrete maatregelen
hierover zijn momenteel in onderhandeling.

11. Duurzame steden en gemeenschappen

1. Masterplan Fiets en investeringen in fietsinfrastructuur

Het ‘Masterplan Fiets’ werd op 12 december 2025 door de Vlaamse Regering
goedgekeurd en bevat duidelijke doelstellingen en concrete acties om meer mensen op
de fiets te krijgen, zodat tegen 2040 ten minste 30% van alle ritten met de fiets gebeurt.
Dit kadert binnen een duurzame modal shift — ook binnen een stedelijke context. In 2025
werd ongeveer 270 miljoen euro geinvesteerd in fietsinfrastructuur, voor 2026 wordt
gestreefd naar 300 miljoen euro.

2. Investeringen in het openbaar vervoer

De Vlaamse Regering voorziet extra middelen voor de exploitatie van de Vlaamse
Vervoersmaatschappij (VVM) De Lijn en het vervoer op maat — ook binnen een stedelijke
context. In 2025 werd eveneens geinvesteerd in de vergroening van de busvloot via de
bestelling van 652 elektrische bussen.

12. Verantwoorde consumptie en productie

/

13. Klimaatactie

1. Investeringen in robuuste en toekomstbestendige infrastructuur/asset management

Op 14 juli 2025 heeft de Vlaamse Regering het meerjarig-Geintegreerd
Investeringsprogramma (GIP) van het beleidsdomein MOW voor de periode 2025-2027
goedgekeurd. Het GIP bevat o.m. investeringen in duurzame transportinfrastructuur,
waterbeheer en investeringen in fiets/modal shift;

2. Masterplan Fiets en investeringen in fietsinfrastructuur

Het ‘Masterplan Fiets’ werd op 12 december 2025 door de Vlaamse Regering
goedgekeurd en bevat duidelijke doelstellingen en concrete acties om meer mensen op
de fiets te krijgen, zodat tegen 2040 ten minste 30% van alle ritten met de fiets gebeurt.
Dit kadert binnen een duurzame modal shift. In 2025 werd ongeveer 270 miljoen EUR
geinvesteerd in fietsinfrastructuur, voor 2026 wordt gestreefd naar 300 miljoen EUR.

3. Investeringen in het openbaar vervoer




e De Vlaamse Regering voorziet een extra investeringsimpuls van 400 miljoen EUR voor de
aankoop van nieuwe elektrische bussen. In 2025 werden hiermee 652 elektrische bussen
besteld door de Vlaamse Vervoersmaatschappij De Lijn.

4. Mijn VerbouwPremie, Mijn VerbouwLening en Mijn Verbouwbegeleiding
e De toegang tot de Mijn Verbouwpremie wordt verstrengd, de Mijn Verbouwlening zal
extra rentekorting geven aan de lagere inkomenscategorieén en de inkomenscategorieén
van de Mijn Verbouwbegeleiding worden gelijkgesteld aan die van de Mijn
Verbouwpremie.

5. Taxshift elektriciteit/fossiele brandstoffen
e Een Vlaamse belastingverschuiving van elektriciteit naar fossiele brandstoffen voor
verwarming die zich momenteel in een onderzoeksfase bevindt.

6. Versnelde vergunningsverlening
e De Vlaamse regering heeft in december 2025 een uitgebreid actieprogramma
aangenomen met 45 concrete maatregelen die gericht zijn op het vereenvoudigen,
versnellen en optimaliseren van het vergunningenproces, teneinde rechtszekerheid te
bieden voor zowel vergunningaanvragers als stedenbouwkundige en milieukwesties.

14. Leven in het water

/

15. Leven op het land

1. Versnelde vergunningsverlening
e De Vlaamse regering heeft op 19 december 2025 een uitgebreid actieprogramma
aangenomen met 45 concrete maatregelen die gericht zijn op het vereenvoudigen,
versnellen en optimaliseren van het vergunningenproces, teneinde rechtszekerheid te
bieden voor zowel vergunningaanvragers als stedenbouwkundige en milieukwesties.

16. Vrede, justitie en sterke instellingen

1. Uitgaven- en inkomstentoetsingen
e Op 14 februari 2025 nam de Vlaamse Regering de mededeling ‘Uitgaventoetsingen
legislatuur 2024-2029’ aan met een lijst van 16 spending reviews die tijdens de legislatuur
worden uitgevoerd. Er wordt verwacht dat het overgrote deel van de spending reviews
tijdig zal worden afgerond. Hierdoor kunnen de resultaten van deze uitgaventoetsingen
meegenomen worden in de voorbereiding en opmaak van de begroting voor het
begrotingsjaar 2027.

2. Regeringsbreed project rond administratieve vereenvoudiging en vermindering regeldruk




Via Regelrecht wordt er werk gemaakt van een cultuuromslag binnen de Vlaamse
overheid waarbij aandacht voor (het vermijden van) onnodige regeldruk een belangrijk
element is binnen reguliere regelgevingsprocessen.

17. Partnerschappen voor de doelen

1. Regeringsbreed project rond administratieve vereenvoudiging en vermindering regeldruk

In het kader van Regelrecht worden vereenvoudigingen gerealiseerd o.b.v. voorstellen die
(voornamelijk) worden ingediend door stakeholders.
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