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DE VLAAMSE MINISTER VAN ONDERWIJS, JUSTITIE EN WERK 
 

NOTA AAN DE VLAAMSE REGERING 
 
Betreft: Vlaams actieplan ter bestrijding van gendergerelateerd geweld 
 
 
De minister van Justitie en Handhaving stelt, in uitvoering van het Vlaams regeerakkoord en in 
samenwerking met de betrokken vakministers, een Vlaams actieplan ter bestrijding van 
gendergerelateerd geweld op. Concreet richt het plan zich op seksueel geweld, seksueel 
grensoverschrijdend gedrag, intrafamiliaal geweld, eergerelateerd geweld en vrouwelijke 
genitale verminking. Vanuit de Vlaamse regering kiezen we voor een integrale aanpak, die 
vertrekt vanuit de noden van het slachtoffer. Het plan bevat drie strategische doelstellingen en 
115 concrete acties, samen een krachtig en samenhangend pakket om slachtoffers beter te 
beschermen, preventie te versterken en de aanpak over alle betrokken domeinen te 
stroomlijnen.  

 

1. SITUERING  

A. BELEIDSVELD/BELEIDSDOELSTELLING 

Beleidsveld: Justitie & Handhaving 
 
Overeenkomstig operationele doelstelling 4.3.1 van de Beleidsnota Justitie en Handhaving 2024-2029 
coördineert de minister van Justitie en Handhaving een Vlaams actieplan ter bestrijding van 
gendergerelateerd geweld.  
 

B. VORIGE BESLISSINGEN EN ADVIEZEN 

Op 9 mei 2025 nam de Vlaamse Regering in dit kader kennis van de leidende principes, 
omgevingsanalyse en het doelstellingenkader van het Vlaams actieplan ter bestrijding van 
gendergerelateerd geweld (VR 2025 0905 MED.0149). 
 
De Inspecteur van Financiën gaf op 14/09/2025 zijn gunstig advies. De Vlaamse minister van Begroting 
verleende zijn akkoord op 1/10/2025. 
 

2. INHOUD 
 
Voor een heldere afbakening van dit Vlaams actieplan specifiëren we vijf vormen van 
gendergerelateerd geweld:  

- Seksueel geweld (SG) 
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- Seksueel grensoverschrijdend gedrag (SGG) 
- Intrafamiliaal geweld (IFG) 
- Eergerelateerd geweld (EGG) 
- Vrouwelijke genitale verminking (VGV) 

 
Het plan vertrekt vanuit een omgevingsanalyse als inhoudelijke onderbouw. Ze biedt een kritische 
blik op de maatschappelijke realiteit, de beleidscontext en de praktische uitvoering inzake 
gendergerelateerd geweld in Vlaanderen. De analyse is gebaseerd op wetenschappelijke inzichten, 
data, praktijkervaringen en signalen van slachtoffers, professionals en middenveldorganisaties (bv. 
Child Focus, Sensoa, Plan International), .... 
 
Het doelstellingenkader bevat drie overheidsbrede, geïntegreerde transversale doelstellingen. Deze 
doelstellingen vloeien voort uit het Vlaams regeerakkoord, de beleidsnota’s van de verschillende 
betrokken ministers en de noden uit de omgevingsanalyse. Ze volgen bovendien de logica van de 
beleidsdriehoek van Grenswijs. Het gaat om volgende strategische en bijhorende operationele 
doelstellingen: 

- SD 1. We investeren in preventieve maatregelen gericht op de algemene bevolking, (potentiële) 
slachtoffers, daders en omstaanders, om gendergerelateerd geweld te voorkomen en signalen 
vroegtijdig te detecteren. 

o OD 1.1 We sensibiliseren burgers via gerichte en gecoördineerde 
communicatiecampagnes met enerzijds aandacht voor verschillende doelgroepen en 
sectoren en anderzijds voor nieuwe fenomenen zoals online seksueel geweld en spiking. 

o OD 1.2 We voorzien in vormingen en opleidingen gericht op preventie voor burgers met 
aandacht voor verschillende doelgroepen, gericht op onder andere grenzen, 
toestemming en mediawijsheid.  

o OD 1.3 We informeren burgers over het bestaan van hulp- en meldpunten, zodat de 
drempel voor slachtoffers, daders en omstaanders om hulp te zoeken wordt verlaagd, 
met bijzondere aandacht voor kwetsbare groepen. 

o OD 1.4 We creëren veilige omgevingen in samenwerking met lokale besturen, organisaties 
en sectoren, zowel fysiek als digitaal. 

- SD 2. We zetten in op de professionalisering op maat van professionals die in aanraking komen 
met slachtoffers en daders van gendergerelateerd geweld en de kaders waarin ze moeten 
werken. 

o OD 2.1 We versterken professionals en beleidsmakers via opleiding, tools, 
expertiseontwikkeling en systematische kennisdeling, zodat ze signalen kunnen 
herkennen, adequaat kunnen handelen en kunnen inspelen op nieuwe fenomenen. 

o OD 2.2 We verbeteren de kwaliteit en werking binnen betrokken sectoren, organisaties 
en bij professionals door het ontwikkelen en implementeren van kaders.  

o OD 2.3 We versterken de samenwerking, coördinatie en informatie-uitwisseling tussen 
beleidsdomeinen en bestuursniveaus met oog op een kwalitatievere en efficiëntere 
dienstverlening. 

- SD 3. We zetten in op gepaste hulpverlening, ondersteuning en maatregelen voor zowel 
slachtoffers als daders van gendergerelateerd geweld en hun volledig systeem. We houden hierbij 
rekening met hun specifieke noden en werken waar mogelijk herstelgericht. 

o OD 3.1 We versterken de toegankelijkheid van hulplijnen en hulpverlening door meer in 
te spelen op de noden van diverse doelgroepen. 

o OD 3.2 We investeren in het versterken van herkenbaar, beschikbaar en aangepast 
hulpaanbod voor slachtoffers en hun naasten, met bijzondere aandacht voor kwetsbare 
doelgroepen en contexten.  

o OD 3.3 We investeren in het versterken van een inclusief, toegankelijk en beschikbaar 
hulpaanbod voor plegers en hun naasten gericht op responsabilisering, behandeling en 
recidivebeperking.  

o OD 3.4 We versterken systeemgericht en multidisciplinair werken met oog op een 
integrale aanpak. 
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De betrokken vakministers formuleerden, in samenwerking met de coördinerende minister, 115 
bijhorende concrete en evalueerbare beleidsmaatregelen (acties) die zoveel mogelijk tegemoetkomen 
aan de probleemstelling zoals omschreven in de omgevingsanalyse en de aanbevelingen uit de 
parlementaire commissies rond seksueel misbruik. Een integrale en gecoördineerde aanpak zonder de 
specificiteit van de verschillende betrokken sectoren te verliezen, is daarbij het uitgangspunt. Zo 
wordt ook, los van de acties die zich specifiek richten tot bepaalde doelgroepen van burgers, bij de 
uitvoering van de acties bijzondere aandacht besteed aan een aantal doelgroepen zoals personen 
met een handicap, ouderen, kinderen, migranten en LGBTQ+. 
 
Alle acties zijn SMART geformuleerd: specifiek, meetbaar, acceptabel, realistisch en tijdsgebonden. Elke 
actie wordt vanaf de start gekoppeld aan kwalitatieve en/of kwantitatieve indicatoren, er wordt 
verduidelijkt wie de trekkende minister is en welke collega-ministers betrokken zijn. De 
omgevingsanalyse, de strategische en operationele doelstellingen en de bundeling van alle 
maatregelen vormen samen het Vlaams actieplan ter bestrijding van gendergerelateerd geweld. 
 

3. BESTUURLIJKE IMPACT 

A. BUDGETTAIRE IMPACT VOOR DE VLAAMSE OVERHEID 

Het voorliggend actieplan creëert een referentiekader waarbinnen de Vlaamse Regering zal werken. 
Het plan wordt gefinancierd op de bestaande kredieten van de betrokken beleidsdomeinen. Elke actie 
met budgettaire impact wordt opgevangen binnen de bestaande kredieten van de verantwoordelijke 
beleidsvelden en ministers. Er is geen aparte begrotingslijn voor de uitvoering van het plan. Elke 
budgettaire beslissing die genomen wordt in uitvoering van de concrete maatregelen zal het 
voorwerp uitmaken van de gebruikelijke procedures, zoals het advies van de Inspectie van Financiën 
en het akkoord van de minister van Begroting. 
 
De Inspectie van Financiën verleende op 14/09/2025 gunstig advies. Op 1/10/2025 verleende de 
Vlaamse minister van Begroting zijn akkoord. 
 

B. ESR-TOETS 

Niet van toepassing.  

C. IMPACT OP HET PERSONEEL VAN DE VLAAMSE OVERHEID 

De goedkeuring van dit actieplan heeft geen weerslag op het personeelsbestand en de 
personeelsbudgetten.  

D. IMPACT OP DE LOKALE EN PROVINCIALE BESTUREN 

Bij een aantal strategische doelstellingen en de daaraan gekoppelde acties zullen de lokale besturen 
worden uitgenodigd om mee te werken aan de uitvoering ervan. Dit zal steeds gebeuren in 
partnerschap en zal geen aanleiding geven tot extra administratieve verplichtingen. De kosten (o.a. 
extra personeelsinzet) die hier mogelijk uit voortvloeien, zijn dan ook het resultaat van eigen 
beleidskeuzes. 
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4. VERDER TRAJECT 
Na de goedkeuring van dit plan wordt de tekst bezorgd aan het Vlaams Parlement. 
 
Om de coördinatie van de opgenomen acties – in hoofdzaak deze waarbij meerdere ministers 
betrokken zijn – te verzekeren, wordt op administratief niveau door het Agentschap Justitie en 
Handhaving een lerend netwerk opgericht. Dit netwerk volgt de uitvoering en voortgang van het plan 
en bewaakt de samenhang tussen de acties. Zo wordt overlap vermeden en kunnen mogelijke hiaten 
tijdig worden gedetecteerd.  
 
Voor elke actie wordt door de betrokken trekkende minister een actiefiche met een plan van aanpak 
opgesteld. Deze fiche bevat, naast de inhoudelijke doelstelling en aanpak, ook de relevante indicatoren 
om de voortgang te monitoren. Deze fiches vormen de basis voor structurele monitoring door het 
lerend netwerk, evaluatie en tussentijdse bijsturing waar nodig.  
 

Op basis van de fiches en de bespreking in het lerend netwerk wordt midden 2027 een tussentijdse 
evaluatie opgesteld en wordt het plan geactualiseerd, zodat acties kunnen bijgestuurd en nieuwe 
acties toegevoegd. In 2029 wordt een eindevaluatie met impactanalyse opgemaakt. 

5. VOORSTEL VAN BESLISSING 
 
De Vlaamse Regering beslist: 
 

1° haar goedkeuring te hechten aan het bijgaande Vlaams actieplan ter bestrijding van 
gendergerelateerd geweld;  
 
  
2° de Vlaamse minister, bevoegd voor Onderwijs, Justitie en Werk, te gelasten dit plan over 
te zenden naar het Vlaams Parlement.  

 
 
 
 

De Vlaamse minister van Onderwijs, Justitie en Werk 
 
 
 
 
 

Zuhal DEMIR 
 
 
Bijlagen: 

- Ontwerp van Vlaams actieplan ter bestrijding van gendergerelateerd geweld  
- Advies Inspectie van Financiën van 14/09/2025 
- Akkoord Vlaams minister van Begroting van 1/10/2025 
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